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Université de Tours - Dossier Licence Générale Pélican n” :

Partie A : Présentation de la Formation

| - FICHE D’IDENTITE DE LA FORMATION

B NOM du DOMAINE

O Arts, Lettres, Langues
& Droit, Economie, Gestion
O Sciences Humaines et Sociales

3 Sciences, Technologies, Santé

m NOM du CHAMP DE FORMATION :

£ Sciences de la Terre, de l"univers et du vivant
O Sciences, ingénierie

0 Sciences de l’Homme et des sociétés

& Sociétés, entreprises, territoires

B NOM de la MENTION (cf arrété du 22 janvier 2014 fixant la nomenclature des mentions du diptéme national
de Licence)

b En frangais : GESTION

» En anglais : Management

» Responsable de la mention

Nom: Coutelle

Statut :PR
~l:patricia.coutelle@univ-tours.fr
Section CNU :06

» Secteur DGESIP (a renseigner par le SEF) :

» Modalités d’enseignement

B Formation Initiale
Formation Continue
O Formation en Apprentissage

O Contrat de professionnalisation

Nb : par défaut, toutes les Formations Initiales sont ouvertes a la Formation Continue.,
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Université de Tours - Dossier Licence Générale Pélican n®;

B SCIENCES DE GESTION

e 1 -

P Responsable du parcours
Nom: Mickaél David
Statut : MCF
I:mickaél.david@univ-tours.fr
Section CNU :06

P Modalités d’enseignement

x Formation Initiale

X Formation Continue

O Formation en Apprentissage

O Contrat de professionnalisation

M MAQUETTES ET MODALITES DE CONTROLE DES CONNAISSANCES (MCC)

RAPPEL :

* Toute maquette d’enseignement doit dans ses MCC prévoir obligatoirement un Régime Spécial d’Etudes
(RSE)

s Les types de contréle et d’épreuves autorisés sont a titre d’exemple:

- Contréle Continu {CC) et Examen Terminal (ET)
- Ecrit

- Qral

- Ecrit et Oral

- Quitus de présence

En revanche, il n'est pas possible de prévoir CC ou ET dans les MCC.

e Les mémoires, rapports de stage et projet tuteuré se déroulent en session unique,
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Université de Tours - Dossier Licence Générala

Présentation de la maguette d’enseignement :

Descriptif des Modules, des modalités pédagogiques (CM, TD, TP, projet, stages, etc.), et indication des ECTS

Pélican n" :

LICENCE 1** année = 60 crédits ECTS soit 30 crédits par semestre

I
3 Estimation Durée
SEMESTRE = ECTS charge Eléments pédagogiques M D
[y . totale
3 étudiant
Semestre 1 (51)
“Fondamentaux et approche
Module 1 3 200 quantitative de la gestion 60 (1] 0 &0
1 50 | Introduction a la gestion 1 20 0 0 20
Sensibilisation aux données comptables
1 =Y et financiéres 2¢ - . z
Mathématiques et statistiques appliqués
2 4 100 3 la gestion 20 0 0 20
Environnement économique des
Module 2 3 8 200 organisations 30 30 [} 60
1 2 50 | Macro-économie 15 0 0 15
2 3 75 | Micro-economie 15 10 0 25
Mathématiques et statistiques appliqués
i 3 75 3 1a gestion 0 20 0 20
Module ouvert dans les autres
L) 3 S disciplines de UFR (voir annexe 1) w 2
Module 4 : Compétences ]
e = 1 6 | Module commun UFR (voir annexe 2} 1 40 41
Total 51 10 30 163 70 0 233
Semestre 2 {52)
Module 1 3 ‘ Fondamentaux et approche théorigue
£ 200 | ge 1a gestion &0 9 9 =
2 3 75 | Introduction a la gestion 2 20 0 0 20
1 2 50 Fondements économiques de la 20 0 0 20
1 __| gestion
2 3 75 | Théorie des organisations 1 20 0 0 20
] 'Environnement juridique des
Module 2 3 8 200 e e 54 18 0 72
2 3 75 | Droit des contrats 15 6 0 21
2 3 75 | Droit des sociétés 15 6 0 21
1 2 50 | Droit des affaires 12 6 0 18
0 0 Conférences thématiques 12 0 12
Module ouvert dans les autres
L 3 8 disciplines de PUFR {volr annexe 1) 7 72
Module 4 : Compdtences .1 & . Muie commun UFR (vo!r annexe 2) 2 41 | 43
transversales : :
Total 52 15 30 188 59 (v 247
Total année
(51+52) &0 351 129 o 480
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Université de Tours - Dossier Licence Générale

Modalité de contrble des connaissances L1 :

Pélican n®:

Type de contrdle : CC : Contréle Continu - ET : Examen Terminal/Type d'épreuve : E : Ecrit - O : Oral - QP : quitus présence

REGIME GENERAL REGIME SPECIAL D’ETUDES
Session 1 Session 2 Session 1 Session 2
MODULES m
Détailler éléments pédagogiques a 2 a § = a | § o §. a é\
22|85 | 3 (2589 | 2 B4 3 |89 &
53 2% | % |58 (28| 3 (8% | & (88| &
& |2 & |7 |[E & |2 z | % ]
;- = o 2 |a@ 2 (1] A
Semestre 1 30
e L 3
Module 1 B e[S 2l SN s ] S|
Introduction a la gestion 1 2 e (=20 - (eontiEREE _'E_,..E“‘ e | e | R
Sensibilisation aux donnees comptables et Erfos Eor | [ TEakou [
financiéres P 2 T : T | g DN |l |k S | R
Mathﬁmatiques et statistiques appliqués a la 4 = '%; — | ﬁﬁ e, :ilw ’"
| gestion Lo R | Bl e 2l s
s e 1 b —
Module 2 8 | reetl el N | Ser S Ol | R B et | I
Macro-économie 2 Gl 1 £ uu‘i‘i’ | LA k o | e |t
Micro-économie 3 Ll | 1T [ 3 ﬁ“‘ __i_: " = °" T "" ["_"_ 2
;:::;grrratiques et statistiques appliqués a la 3 = E’.}““ z = :fui"' i > T
Module 3 T P (B 8 e (B[
SR e N B s S I L=
Modiile 4 : Compétences transversales | g | oo | | o el ot el O [ 15 | L 5
R AL ] o ol L sl e - = o ._.-E:.__ -ﬁw — Al = d| M ES _u.._ oty --ﬁu 13
| ol ol | oral ol
Semestre 2 30
Module 1 8 “:M,_ e A = Berktn . .&;nim o '::&on:dou.: E
Introduction a la gestion 2 3 o SN - RN ng a7
Fondements économiques de la gestion 2 e i £ Ec%" | == N =]
Théarie des organisations 1 l L2 kT 2 ET Elim . -Sfll_w - ‘_ _oeal od | O 2
Module 2 B el | RN DI | Wi Y | ) AR e R 2
Droit des contrats A 0 Bl =T e
Droit des sociétés 3 | S el o g‘“" A ] E‘_“’" 2
Droit des affaires 2 C:EF‘ ..ﬂm 1 EV .ornl = Q| 13?__ i _;I.:FN 1
Conférences thématiques 0 ! = . i
'Module 3 8 ctguu o 1 = TR Gl
— S orsat———+ trwat traew T
: ettty gt | e i) | SRR | oral ol oral
Module 4 : Compétences transversales SR e | 2 o | o [ e [ O
e e e s _rﬂ ..... l_thw o = . - m _——— .'mw —_— 3 m. o ———
ord oral ol onl
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Université de Tours - Dessier Licence Générale

Présentation de la maquette d'enseignement :
Descriptif des Modules, des modalités pédagogiques (CM, TD, TP, projet, stages, etc.), et indication des ECTS

Pélican n® :

LICENCE 2*™* année= 60 crédits ECTS soit 30 crédits par semestre
A préciser pour chaque élément pédagogique

o CM
8 Estimation VHT o - Durée
SEMESTRE = ECTS charge Eléments pédagogiques Volume VHT VHT totale
3 étudiant Horaire etudiant
a Etudiant
Semestre 3 (53)
Modute!1 3 [ 200 Fondamentaux d'alde a la décision 72 a 0 7z
2 3 75 | Comptabilité de gestion 24 0 1] 24
2 3 75 | Comptabilité financiére 24 [1] 0 24
1 2 50 | Gestion de projet 24 0 0 24
Module 2 3 B 200 Méthodes d"aide & la décision [ &0 1] &0
2 3 75 | Comptabilité de gestion 0 20 1] 20
2 3 75 | Comptabilité financiére (7] 20 0 20
1 2 S0 | Analyse de situations managériales 0 20 1] 20
Modulei3 3 B 150 Gestion appliquée 1 4 48 1] 71
Outils mathématiques d'aide a la
Ou Module ouvert dans 4 9 75 | décision 24 18 0 42
les autres disciplinesde | 2 3 75 | Informatique appliquée 1 0 20 0 20
I'UFR (voir annexe 1) | 0% 2 50 | Projets 0 10 10
mlsxle 4 L;:smpéte“‘e’ 1 6 Module commun UFR (voir annexe 2) 2 50 52
Total 53 10 30 98 158 1] 156
Semestre 4 (54)
Approche transversale de [a
Module 1 3 8 200 | gestion 68 o 0 68
] 2 3 75 | Stratégie d’entreprise 24 0 0 24
2 3 75 | Théorie des organisations 2 20 0 0 20
1 2 50 | Performance des organisations 24 0 0 24
Politique et environnement
LR 7 3 g 280 international des organisations 72 e g 72
2 3 75 | Economie internationale 21 0 0 21
Politique écanomique et
2 U monétaire g . B i
Institutions et politiques
L 3 L internationales 2 0 0 A3
i o 0 Conférences thématiques 12 12
Module 3 3 ] 200 | Gestion appliquée 2 2 66 0 68
1 2 50 | Stratégie d’entreprise 0 16 0 16
Ou Madule ouvert dans I 2 50 | Gestion de projet et projets 2 10 0 12
les autres disciplines de z —
I'UFR (voir annexe 1) 1 2 50 | Informatique appliquée 2 0 20 [1] 20
1 2 50 { Performance des organisations 0 20 0 20
Module 4 Module commun UFR {voir annexe
Compétences 1 (-] 2) 20 28 48
transversales
Total 54 10 30 162 94 H 256
Total année 20
(53+54) 60 260 252 (1] 512
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Université de Tours - Dossier Licence Générale

Modalité de contrdle des connaissances L2 :

Pélican n® :

Type de contréle ; CC : Contrdle Continu - ET : Examen Terminal/Type d'épreuve : E : Ecrit - O : Oral - QP : quitus presence

REGIME SPECIAL
REGIME GENERAL D’ETUDES
enTHES = Session 1 Session 2 Session 1 l Session 2
Détailler éléments pédagogiques a . a g x a § o g a §
o (1’3 Q 1D+ (1] 1+ 2
2 2| 3 2 RS | 2 B 2 RS 3
o8 2R | 2 (SR (8B | 2 [ER | & [2R | &
(2 g |7 |2 B (g 3 |2 B
o 3 @ 2 |a 3 |® =1
Semestre 3 30
(=]
jodulcht B jm [SRM[ 2 |8 [RE] 0 R 2 ] 0
Cemptabilité de gestion 3 T ﬁﬁu 2 v ﬂw T ﬁ_-w ‘__: ﬁw i 22
Comptabilité financiére 3 S = e &” el :E’._h"_ [ o :"';iﬁ 2
Gestion de projet 2 g | :'c;nad B r | gm ; G : %tw s
‘Module 2 8 et'i':w kel T T LT PR L. R
Comptabilité de gestion 3 cc ST & Etﬁu 3 E'}N ® 1___ _&Eﬂf“ Nis
| Camptabilité financiére 3  [EnaliEE o FasaiEsSl e -ﬁim 2
Analyse de situations managériales 2 bl | e [oesatiE "EF-" sy 'Ef“‘ 1 B
Module 3 8 et:f:w ekt S o || o _‘ﬁw e
Outils mathématiques d’aide a la décision 3 “E-r"_ Sl g 3/ E}Fw |2 _ﬁ“’ B _E“" 2
Informatique appliquée 1 3 co [N o (i I T RS EE
Projets 2 = s ot ww 1 hﬁ"—" i =
— T — — ) e R o Trou T |
Module 4 : Compétences transversales | 6 |« S| « | & [«d™] o [ud™] 1 ™|
: .= LT (R e R M = T T
| ol oral | oral orad
Semestre 4 30
Module 1 B | e = e = N = G
Stratégie d'entreprise 3 o R & E‘w | a ﬁ** 0| ﬁ"" =
Théorie des organisations 2 3 e RSB o jﬁ.,,f“_'_ 0 _E““ 1 éﬁi“" 2
Performance des organisations 2 e Rk N T T it g T - 9
Module 2 8 [ (o] o [ ] s =] =] s
Economie internationale 3 e |REERS 2 3 'ﬁ_"“" """ 204 ﬁw_ 1 _.;.E..'_E T TEHI]
Politique économique et monétaire 3 c [ESIEER - SR 5,."_'_*""_ d | Eh" 2
Institutions et politiques internationales 2 e [ 1 er E‘“ (s E; 1 E‘w' 1
Conférences thématiques 0 | b s i 2]
Module 3 8 ﬂz—- f.;'“" 3 (17 ol | A (|
| Stratégie d'entreprise 2 «  |Smedi 3 5“‘ T s | s E:lw ]
Gestion de projet et projets 2 e Bl L T TS _:E,‘-'.{“" 1
Informatique appliquée 2 2 o RERSHERN o _ﬁf"" R .';.‘,ﬁ““ 1 !E;f"" 1
Performance des organisations 2 PR 0 A = e s
- - - - - - e R e S
Module 4 : Compétences transversales 6 etEeu e | G = T =l (T ==l R
e ot Tt  TEwm T TEwe T
ceal _ oral ol ol |
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Université de Tours - Dossier Licence Générale

Présentation de la maguette d’enseignement

Descriptif des Modules, des modalités pédagogiques (CM, TD, TP, projet, stages, etc.), et indication des ECTS

Pélican n® :

LICENCE 3*™ année = 60 crédits ECTS soit 30 crédits par semestre

A préciser pour chaque élément pédagogique

Semestre 5 (55)
Module 1 A ] 200 [ Approche fonctionnelle de Ia gestion 54 18 0 7z
2 3 75 | Gestion des ressources humaines 18 6 0 24
2 3 75 | Marketing 18 6 0 24
1 2 50 | Finance 18 [3 0 24
Maodule 2 j[E30N [ 200 | Dynamique organisationnelle 14 58 o 7z
¥l 3 75 | Comptabilite des sociétés 14 12 0 26
i Problémes contemporains des
2l . s organisations 0 24 0 24
1 2 50 | Informatique appliquée 3 0 22 0 22
Environnement informationnel des
Module .3 . . 3 ] 250 | o oanisations 44 28 (] 72
O e D : g ;: ::::z: documentaires et qualitatives 10 9 0 19
= quantitatives 10 9 0 19
les aUlres Qscipiines ce gl g 7 30 | Gestion de projet Z 10 0 12
I'UFR (voir annexe 1) estion de proje
0 50 | Aide a I'insertion professionnelle 22 [1] [1] 22
Module 4 : Compétences
e 1 & Module commun UFR {volr annexe 2) 2 ar a9
Total S5 10 30 114 141 0 255
Semestre 6 {56}
Module 1 3 8 200 :zs"é:;"e jonctionpelie celta 54 18 0 72
2 3 75 | Gestion de production et qualité 18 6 0 24
2 3 75 | Audit et contréle de gestion i8 6 0 24
1 2 50 | Analyse comptable et financiére 18 6 0 24
Environnement numérique des
Module 2 3 B 200 organisations 20 40 (4] 60
' Réseaux sociaux et e-
? 7 communication e U B0
Y3 3 75 | Systémes d’information 10 10 0 20
1 2 50 | Informatique appliquée 4 0 20 0 20
1 'Développement des compétences
L3 3 8 2_09_ professionnelles 22 4 g 72 _
1 25 | Simulation de gestion 2 24 0 26
= Techniques de négociation
Ou Module i i & commerciale e i g K
les lhla|du dﬁd““.' p"'“tnes de 1 25 Gestllcfn de projet ] . 2 10 0 12
I'UFR {voir annexe 1) Ex’penence professionnelile :
3 125 Méthodotogie du rapport de stage 10 o 0 10
et stage (2 mois minimum -4 mois
maximum})
Module 4 ;
Compétences 1 6 Module commun UFR {voir annexe 2) 20 33 53
transversales
Total 56 10 30 122 135 0 257
Total année 20
(55+56) 60 236 276 0 512
TOTAL LICENCE 60 180 847 657 0 1504

Modalité de contrdle des connaissances L3 :

Type de contréle : CC : Contrdle Continu - ET ; Examen Terminal/Type d'épreuve : E : Ecrit - O : Oral - QP : quitus présence
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Université de Tours - Dossier Licence Générale Pélican n" :
REGIME SPECIAL
REGIME GENERAL D'ETUDES
Session 1 Session 2 Session 1 Session 2
MODULES 5 - ==
Détailler éléments pédagogiques 7. I I | Q - a §- o ré\ o g
sd S| 2 2282 2 B2 %2 B2 5
5% 5% | 2 (3R 23| 2 (2% | & |23 | 2
A |2 & |y |2 3 |2 8 |2 B
m 2 (1] a3 |® 2 |m =
Semestre 5 30 ;
oy +.
Module 1 R - o O I A i (R il [
| Gestion des ressources humaines 3 Eert ﬁ,""“' 1 ET ﬂw 2 :;"'w : | g.u"'_ i 1__
Marketing 3 | (S|l < [ e
Finance 2 <r iEtlEE o |Sacs S L2 ET [
e ==micit e T T B
Jiodulelz LN a0 O o o IO N ([
Comptabilité des sociétés 3 L T bt R ﬁi“_ 0
Prablemes contemparains des organisations 3 cc  [REIESUIBNDEE o E"“ [t (ol | 2
Informatique appliquée 3 2 e R ¢ e e AT TR
ule 3 8 wion | EcTEou 3 ET .Eu‘w 1 Tﬁ_“ o | _Qum" 3
T | B £ j e ] ]
Etudes documentaires et qualitatives 3 o B - :i" S | | Eﬁw _iz B
Etudes quantitatives RN D R
Gestion de projet 2 e ,,,&L"‘q" i T Lo ! ::ltw o ﬁ“‘ i
Aide a Iinsertion professionnelle 0 T o P | D | | Y
e s = : = .. AT Rl 157 03 B T
Module 4 : Compétences transversales | 6 | ws [Exf | & o™ | 0 fol” [0 o |
== = = = = == i G—ar—-x g T R et~ 7 =T =T = 1
ol oral oral | oral
Semestre 6 30 ;
Module 1 sll==l I e N = R =
Gestion de production et qualité 3 | < [EreHiR = (e e e
| Audit et contrdle de gestion 3 o [l o [ISs|EE R | e | TR T
| Analyse comptable et financiére 2 e Echeu)] I v e | [ 'E,.,_f": T A
Module 2 8 eczw_ Eeu | | g Eme |y |Eekes |, ek
Réseaux sociaux et e-communication 3 | F e o || N e | s
Systémes d’information 3 « 1SRG ¢ et e
Informatique appliquée 4 2 o [RECkEE =T I&Ea‘” o "?‘.5“" T
Module 3 8 wea | Eme [ g ﬁw' 1 '_':ﬂm! 3 _EW 3
Simulation de gestion 1 o SR o | ) e I o L
Techniques de négociation commerciale 1 o s o el | B | et i o |
Gestion de projet et projets 1 e |REERE v ﬁw' TS et | R [ ocnt o [ B
Expérience professionnelle : Méthodologie 5 N A N =T e :
du rapport de stage et stage it L= 4
Module 4 : Compétences transversales 6 w;w fE e | e |om | | i = e ™|
: e L . S -] (SR el SR
| o oral onal orl
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Université de Tours - Dossier Licence Générale

Partie B : Equipe pédagogique et Conseil de perfectionnement

1. Equipe pédagogique
Indiquer la liste des intervenants académiques et la liste des intervenants extérieurs et professionnels (en précisant leurs
statuts et appartenances).

Indiquer uniquement le responsable de mention et les responsables d’année

Pélican n” :

Membres de ’équipe pédagogique de la mention

Nom Prénom

Qualité

Etablissement de
rattachement ou
entreprise

Equipe de
rattachement

Section CNU

COUTELLE-BRILLET PU Université de Tours IAE 06
Patricia _ i

GERBAUD Fabien PRAG Université de Tours IAE 06
LAFONTAINE Jean-Philippe Université de Tours IAE 06
DAVID Mickagl MCF Université de Tours TAE 06

Université de TOURS / Vague C - Contrat 2018-2023
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Université de Tours - Dossier Licence Générale Pélican n” :

2. Conseil de perfectionnement

Indiquer ici la présence, la constitution et le rdle des conseils de perfectionnement (ou équivalent) et des jurys, les
modalités d'évaluation des étudiants, les modalités d’évaluation des enseignements par les étudiants, les modalités du suivi
des diplémes.

L'équipe pédagogique se réunit une fois par an lors la réunion annuelle du conseil de perfectionnement. Y

assistent des enseignants-chercheurs et des professionnels de [’équipe pédagogique, les assistants pédagogiques
et deux étudiants. La réunion de l'équipe pédagogique se tient a la fin du mois de mai. Elle permet de faire le
point sur l'année et d’évaluer I’état d’esprit des étudiants, leur comportement, les difficultés rencontrées etc.
Cette réunion permet d’évaluer et d'avoir les retours sur l'année afin de prendre les mesures correctrices si cela
est nécessaire. Cette réunion permet également d’évoquer ["apprentissage et les problématiques liées au bon
déroulement de {’année. Elle permet de faire le bilan de "année universitaire et de présenter les résultats de
I’évaluation des enseignements qui sont présentés. Elle permet également de faire le point sur les recrutements
effectués pour l'année a venir et d’évoquer toutes les problématiques liées a la planification et ia coordination
des cours, de s'assurer du bon déroulement de \’apprentissage, et plus globalement de définir les objectifs de la
formation. Au cours de cette réunion, chaque membre de |’équipe pédagogique présente un rapport de son
année et les points d'amélioration. Les deux représentants des étudiants prennent également la parole pour
traduire le ressenti de la promotion.

Composition du conseil de perfectionnement ;
Enseignants-chercheurs :

s  Patricia Coutelle-Brillet, PR, responsable de formation

* Fabien Gerbaud, PRAG, responsable Premiére année

s Jean-Philippe Lafontaine, MCF responsable deuxieme année

s  Mickaél David, MCF responsable de la troisieme année, responsable du parcours

Professionnels / anciens étudiants de la formation

= Vincent Gérard, DRH, SKF
¢  Frédéric Valaize, Armée de 'air
* Vincent Téléga, Citya

Personnels administratifs
e Laure Dupuy
¢« Prescillia Guenan
Etudiants

2 représentants étudiants, dont le délégué élu de la promation des apprentis

Université de TOURS / Vague C - Contrat 2018-2023 Service des études et des Formations - bureau des formations
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Université de Tours - Dossier Licence Générale Pélican n® ;
Annexe 1 — Présentation des modules 3 ouverts par semestre
LICENCE 1ére année
CcMm
D Pyt VHT Duré
! 8 Eapatio Volume | TD TP tol:—-.n:
i = i
SEMESTRE g ECTS | n cha'rge Eléments pédagogiques Horaire VHT VHT étudian
o étudiant :
=4 Etudian t
t
Semestre 1 (51}
Module 3 Droit 3 8 200 72 72
1 a 100 Droit civil 1 36 36
= b e S 4 100 Droit constitutionnel 1 36 36
Module 3 Economie 3 a8 200 72 72
|13 3 75 Introduction 3 la macroéconomie 1 24 24
13 3 75 Introduction a la microéconomie 1 24 24
11 1 25 Statistiques descriptives 12 12
1 1 25 Calcul et logique 1 12 12
i Fondamentaux et approche
i Module 3 Gestion i 3 e e quantitative de [a gestion 0 Y
| 1 2 50 Introduction a la gestion 1 20 20
3 2 50 Sensibilisation aux dc_n:mees 20 20
; comptables et financiéres
2 a 100 Mathenratilques et.statlsthues 30 30
! appliqués a la gestion
Module 3 Géographie | 3 ] 200 72 72
- a0 3 75 Espaces et sociétés 24 24
1 3 75 Environnement et sociétés 24 24
1 2 50 Géopolitiques 24 24
Module 3 Sciences 3 8 200 72 72
politiques et Sociales
1 3 75 Sociologie 1 24 24
1 3 75 !ntroduc.tlon aux relations 24 2
; internationales
15 2 50 Histoire sociale et politique 24 24
Module 3 Major 3 8 200 60 60
contemporary issues
= T =ae 31 3 75 Economics case studies 20 20
1 2 50 Management Case Studies 20 20
1 3 75 The American and British corporate 20 20

Université de TOURS / Vague C = Contrat 2018-2023
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Universiteé de Tours - Dossier Licence Générale Pélican n” ;

| LICENCE l&re année
CMm
o)
8 2 i ™ | TP Ec:lt::
SEMESTRE g_ ECTS 2 charge Eléments pédagogiques T VHT vHT | étudian
o tudiant :
= Etudian t
| t
Semestre 2 {52}
‘Module 3 Droit .3 | 8 200 | 7200 - T2
1 4 100 Droit civil 2 36 36
_ OO 4 100 Droit constitutionnel 2 36 36
‘Module3Economie . | 3 [ 8 200 L 72 il 72
s 3 75 Introduction a la macroéconomie 2 24 24
8 E] 75 Introduction a |a microéconomie 2 24 24
N TI0 nl NIDEIE 1 25 Probabilités 12 12
» i 1 1 25 Calcul et logique 2 12 12
: . ' = Fondamentaux et  approche |
AR (i_e._.stign” el .3 g 200 théorique de la gestion 80 _ . 0
e Sy P e ek ) B 3 75 Introduction 2 la gestion 2 20 20
1 2 50 Fonc'lements économiques de la 20 20
gestion
. s 3 75 Théorie des organisations 1 20 20
Module 3 Géographle | 3 | ° 200 22 7n
' 1 3 75 Dynamigue des territoires ruraux 24 24
. T EE 75 Territorialités urbaines 24 24
RS RN 2 50 Géographie des climats 24 24
Module 3 Sciences = A 5 | =
politiques et Saciales | 2 | ® 200 | | 2
1 3 75 Introdm:.tlon a I:'—.\ science politique 2 24
) = (Formation de I'Etat)
L N i 3 75 Sociologie 2 24 24
1 2 50 Vie politique contemporaine 24 24
Module 3 Major el - i ' ’ =
Centamporaly lssues I a2 2 I | 60
......... T [ 1] 3 75 European Legal Issues 20 20
1 3 75 | European Economics 20 20 |
=y G 2 50 Humans Rights in Europe 20 20 |
|
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Université de Tours - Dossler Licence Générale Pélican n® :
Modalité de contrdle des connaissances L1 :
Type de contrdle : CC : Contréle Continu - ET : Examen Terminal/Type d’epreuve : E : Ecrit - O : Orat - QP : quitus présence

|I REGIME GENERAL REGIME SPECIAL D'ETUDES
| Session 1 Session 2 Session 1 Session 2
| MODULES (]
| Détailler éléments pédagogiques a XA E a o |a o o o 9 |a o
| Sajoa| 8 |88 & |82 & |8 &
| SS I83 | § |§ § 8 | F |3 § 7 |88 | &
? s le®”| & |#°[e”| & |¢g - )
I IE B 3 b 2 b 2 o 2
| Semestre 1
| Module 3 Droit 8 3 3 3 3
| Droit civil 1 4 v el - e R e
| Droit constitutionnel 1 4 & ﬁa R - ?;F 21 ﬁ | pasihie | i 1
| Madule 3 Economie 8 3 3 3 3
Introduction 3 la macroéconomie 1 3 P [ S v R e T EEE
Introduction 3 la microéconomie 1 3 |l ST T T S
| Statistiques descriptives 1 =T r | e T e e
| Calcul et logique 1 1 =T o [ | R | I Ef;"- 1
| Madule 3 Gestion 8 3 | 3 3
| Introduction 3 la gestion 1 1 v (bl r o || I I e
Sensibilisation aux données comptables et 3 : ﬁi" : = i 1 i 1' 1 1
financiéres - :
Mathématiques et statistiques appliqués 2 la N o it 2 . o 2 Sl 2 T 2
gestion y by
| Module 3 Géographie 6 | R 3 _ 3 3
! Espaces et sociétés 3 o (o v | U T e |
Environnement et sociétés 3 p | e | K I o LD A i | 1
Géapolitiques 2 o |l o e IR | I | el | 1
Module Sciences politiques et sociales 8 3 3 3 3
Sociologie 1 3 e | o |l O T e [T
Introduction aux relations internationales 3 e |t o |l 1A o A1 W il
Histoire sociale et politique 2 o | r | T | | A (B
Module 3 Major contemporary issues 8 3 3 B [ [
Economics case studies 3 o |l - | | o I I P
Management Case Studies 2 n CandEl - e 1| ][ 1
The American and British corporate world 3 o |l =T =T IR
Semestre 2 |
Module 3 Droit 8 3 3 3 3
Droit civil 2 4 Wl = D e || L el I | DO
Droit constitutionnel 2 4 T v |l T e | I el | O
Module 3 Economie 8 3 3 3 3
Introduction a la macroéconomie 2 3 WS BRI E =200 =20E
Introduction 4 la microéconomie 2 3 o |l v el
Probabilités 1 & e e (|| o e T
Calcul et logique 2 1 C o ||| e | I e |
Module 3 Gestion 8 3 3 | 3 3
Introduction 3 la gestion 2 3 e |EESE{E v el | 2 0 e B2
Fondements économiques de la gestion 2 & 3"" 1 e |l U el I e el | I
Théorie des organisations 1 3 e |lanli2 T R el 2 e (2
Module 3 Géographie 8 3 3| 3 3
Dynamique des territoires ruraux 3 e |l 1 o e 1 Eﬁ 1 e 1
Territorialités urbaines 3 T o (R el I || O
Géographie des climats 2 er E'ih" 1 e Elh" 1 ﬁiw T = 1
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Intrnductlon ala science polltique (Formation

de I'Etat) 3

Sociologie 2 3

Vie politique contemporaine 2

Module 3 Major contemporary issues

European Legal Issues 3

European Economics 3
2

Humans Rights in Europe
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Université de Tours - Dossier Licence Générale Pélican n” :
LICENCE 2éme année
i cm
0
o | Estimatio V;I::'le ™ TP It)out::
SEMESTRE g_ ECTS I n charge Eléments pédagogiques Horaire | VHT vhT | étudian
] étudiant =g |
= Etudian | t
t [l
Semestre 3 (S3) *
Module 3 brolt 3 8 200 72 72
] iR 4 100 Droit civil 3 36 36
1 4 100 Droit administratif 1 36 36
Module 3 Economie 3 8 200 48 24 72
Sl R A 4 100 Macroéconomie 1 24 12 36
.4 1 4 100 Microéconomie 1 24 12 36
Module 3/Gestion 3 8 200 Fondamentaux d'aide 2 la décision 72 72
2 3 75 Comptabilité de gestion 24 24
| 2 3 75 Comptabilité financiére 24 24
{ 1 2 50 Gestion de projet 24 24
Module 3 Géographie | 3 8 200 60 12 72
1 3 75 Géographie des risques naturels 20 20
1| 3 75 | Espacesettempsdela 20 12 32
| ; mondialisation économique
E i1 2 50 Questions européennes 20 20
!
| Module 3 Sciences
| '
politiques et Soclales =) E g 2 72
1 3 75 Science politique 1 (.R.eglmes et 24 23
comportements politiques)
1 3 75 Philosophie politique et sociale 24 24
i 1Y 2 50 Sociologie de la mondialisation 24 24
Module 3iMaJor 3 8 200 60 60
contemporary Issues
3 OEFS 3 75 Economics of conflicts 20 20
American counter culture of the
1 3 75 1960s 20 20
1 2 50 War and Peace in the 20th century 20 20

* Le coefficient du module 3 choisi dans le cadre de la licence de Droit est 2 (non 3).
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Université de Tours - Dossier Licence Générale Pélican n* :
LICENCE 2&me année
cMm
fa)
B S v;:l;\e D TP tTt::
ESTRE =
SEMESTR g ECTS 2 cha-rge Eléments pédagogiques b VHT VHT studian
] tudiant -
=3 Etudian t
t
Semestre 4 (54) *
Module3Droit =~ | 3 | B8 200 72 72
= =TT SRR 4 100 Droit civil 4 36 36
1 4 100 Droit administratif 2 36 36
Module 3 Economie | 3 8 200 | 48 29 72
e ST 4 100 Macroéconomie 2 24 12 36
I _ | 4 100 Microéconomie 2 24 12 36
Module 3 Gestion 3 3 200 Approche transversale de la 68 68
=i ! gestion
2 3 75 Stratégie d'entreprise 24 24
DS NS B2 3 75 Théorie des organisations 2 20 20
1] 2 50 Performance des organisations 24 24
| Madle3 Géographie |3 [ T8 | 20n L S 7
= L el e A 3 75 L'espace frangais 20 12 32
=1 3 75 Géographie du Monde arabe 20 20
3 % %] 2 50 Géographie des Amériques 20 20
Module 3 Sclences _ , , .
polttiquesetSociales | > | & | 200 2 72
YR TR Science politique 2 (Opinion
e § 3 75 publigue et compartements 24 24
it ol . i o politiques)
: {1 3 75 Sociologie politique comparée 24 24
Y 2 50 Sociologie du genre 24 24
edulel Malos 3 | s 200 60 -
contemporary issues | T
1 3 75 Welfarg economy - Economics of 20 20
inequality
= D e s 75 Gender and the law 20 20
1 2 50 The Civil Rights in the US 20 20

e Le coefficient du module 3 choisi dans le cadre de la licence de Droit est 2 {non 3).
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Université de Tours - Dossier Licence Générale

Maodalité de contrile des connaissances L2 :

Pélican n" :

Type de controle ; CC : Contrdle Continu - ET : Examen Terminal/Type d'épreuve ; E ; Ecrit - O : Oral - QP : quitus présence

REGIME GENERAL REGIME SPECIAL D'ETUDES
- Session 1 Session 2 Session 1 Session 2
Detailler éig;):n%iidagogiques a ) a o |, a o o o e o
So |82 | & 8282 2 (32| 2 |82 2
2% |BR| & [&2R |2RB | & (28 | & |28 | &
I I O S R A I
Semestre 3
Module 3 Droit 8 3 ne3 3 IS 230
Droit civil 3 4 e || | e | T | e | S
Droit administratif 1 4 o[RBT cest il | BRI | Lo | el |
Module 3 Economie 8 3 3 | e 3
Macroéconomie 1 4 e = A ST 9 @ B
Microéconomie 1 4 | o a9 ceat | | oo sl R el | T
Module 3 Gestion 8 3 3 3 3
Comptabilité de gestion 3 e | 2 ST A TR EET S
Comptabllité financiére 3 = A el | N2 el 2 00 el O
Gestion de projet 2 P T SETET BT T A
Module 3 Géographie 6 3 3 3 3
Géographie des risques naturels 3 o fomc |1 Sl =TI T
Espaces et temps de la mondialisation 3 e e ] o T 1 T 3 Era 1
aconomigque
Questions européennes 2 == o | TR sl | R | o |
Module Sciences politiques et sociales B 3 3 3 3
Science politique 1 (Régimes et 3 |l 1 N = 1 e 4 St 1
comportements politiques)
Philosophie politique et sociale 3 o | Rl L o | O | D o |
Sociologie de la mondialisation 2 e [l r [kl
Module 3 Major contemporary issues 8 3 3 3 3
Economics of conflicts 3 o | 1 o (e Al Em' 1 &N_ i
American counter culture of the 1960s 3 o || r el N R
war and Peace in the 20th century 2 e (leand R o (B S R
Semestre 4
Module 3 Droit 8 3 3 3 3
Droit civil 4 4 o« |l v sl
Droit administratif 2 4 o [l r ol s g = 3
Module 3 Economie 8 3 3 SR 3
Macroéconomie 2 4 | wr | o | U L | M| e | R
Microéconomie 2 4 ceurr (el T SR | [ 1 |
Module 3 Gestion B 3 3 : 3| = 3
Stratégie d’entreprise 3 W A SRR T A R
Théorie des organisations 2 3 v [l 2 o [l T T e |
Performance des organisations 3 o |lean A o |l T = 2
Module 3 Géographie 8 3 3 3 3
L'espace frangais 3 corr el | IR o [ | BE I | T |l | K
Géographie du Monde arabe 3 [ 1 & ﬂﬁ 1 e e 1 E.'fﬁ 1
Géographie des Amériques 2 T T R T g R
Module Sciences politiques et sociales 8 3 3 3 3

Université de TOURS / Vague C - Contral 2018-2023
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Université de Tours - Dossier Licence Générale Pélican n*
Science politique 2 (Opinion publique et o T
comportements politiques)

Sociologie politique comparée
Sociologie du genre

EModUlé;B!Major{contemporanyi‘issuésm -

QM| ]t
jur}

Welfare economy - Economics of inequality 3

Gender and the law 3 ol

The Civil Rights in the US 2 o mﬁw}[_ﬂjm 'ﬂ :
Université de TOURS / Vague C - Contrat 2018-2023 Service des études et des Formations ~ bureau des formations
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Université de Tours - Dossier Licence Générale

Pélican n” :

LICENCE 3&me année

Modalité de contrble des connaissances L3 : examen terminal (écrit ou oral) pour les 2 sessions (régime général et RSE)

M
- .
2 Espmato Veiime] TR R o i
SEMESTRE 2- ECTS gtﬂﬁ Eléments pédagogiques Horaire VHT VHT o
= Etudian t
t
Semestre 5 (55)*
Module 3 Droit privé 3 B 200 72
1 4 100 Oroit des societés 1 36 36
1 4 100 Droit du travail 1 36 36
Module 3 Droit public 3 8 200 72
s 4q 100 Droit administratif des biens 36 36
1 q 100 Droit de la décentralisation 36 36
Module 3 Economie '3 8 200 48 24 72
1 4 100 Macroéconomie 3 24 12 36
1 4 100 Microéconomie 3 24 12 36
Module 3 Gestlon 3 8 200 Approche fonctionnelle de la 4 18 92
gestion
2 3 75 Gestion des ressources humaines 18 (] 24
2 3 75 Marketing 18 [ 24
1 2 50 Finance 18 6 24
Module 3 Géographie 3 8 200 40 32 72
+ == AT B 2 50 Nature en ville 20 20
2 4 100 Politigues urbaines 20 16 36
1 2 50 Atelier « Montage de projet » 16 16
Module 3 Sciences
politiques et Sociales 3 8 200 72
1 a 100 Questions p(?llthues 36 36
contemporaines
1 4 100 Théorie politique contemporaine 36 36
Module 3 Major 3 8 200 60 60
contemporary issues
1 3 75 Data management and privacy 20 20
1 3 75 Personal data protection 20 20
1 2 50 Digital Media 20 20

* Le coefficient due module 3 choisi dans le cadre de la licence de Droit est 2 (non 3).
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Université de Tours - Dossler Licence Générale

Pélicann" ;

LICENCE 3&me année

Modalité de contrdle des connaissances L3 : examen terminal {écrit ou oral) pour les 2 sessions [régime général et RSE)

M
0
% g vx;e ™ TP tD(:t;éI:
SEMESTRE g_ ECTS 2:::1?;?: Eléments pédagogiques e VHT VHT Studian
2 Etudian t
t
Semestre 6 (S6)*
Module3 Droltprivé. | 3 | 8 200 72
1 4 100 Droit des sociétés 2 36 36
+ 1 4 100 Droit du travail 2 36 36
'Modiile3Droit public | 3 8 200 72
1 4 100 Droit des contrats administratifs 36 36
el eepelien _':"_'_"_;T:_ 1| a 100 Science administrative 36 36
Maodule 3'Economie 3 8 48 24 72
I EYE] a Macroéconomie 4 24 12 36
IR 1% 4 Microéconomie 4 24 12 36
Module 3 Gestion 3 8 200 Approche fonctionnelle de la 54 18 0 7
R R I T e Tl | gestion 2
2 3 75 Gestion de production et gualité 18 6 0 24
i HE . 75 Audit et contréle de gestion 18 6 0 24
[ R T [V T 50 Analyse comptable et financiére 18 6 0 24
'Module 3 Géographie | 3 | 8 200 60 12 72
1 5 50 Er:ueux et politiques de 20 20
- - 2850 | développement
1 2 50 Politigues de I'habitat 20 20
e e ] a 100 Politiques de I'environnement 20 12 32
Module 3 Sclences | . =
politiquesetSociates | > | 8 | 200 L
1 4 100 S«?clqlogle Iptegratlons 36 36
; 3 | | Discriminations
1 a 100 .Questtor?s politiques 36 36
internationales
Mo_d_q_le 3 Major 3 8 60 60
_contemporary issues |
T b I 1 | 3 75 Geography 20 20
1 3 75 Law 20 20
R A R ] 2 50 Economics 20 20

* Le coefficient du module 3 choisi dans le cadre de la licence de Droit est 2 (non 3).
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Université de Tours - Dossier Licence Générale Pélican n® :

Modalité de contréle des connaissances L3 :
Type de contréle : CC : Controle Continu - ET : Examen Terminal/Type d'épreuve ; E ; Ecrit - O : Oral - QP : quitus présence

REGIME GENERAL REGIME SPECIAL D’ETUDES
o L Session 1 Session 2 Session 1 Session 2
Détailler éléments pedagogiques a n a, al |l o T o a () o ')
Salsa| & [8osa| 8 8o & [g4] 2
F | B« 2 |2 |8 2 | B X (B =
%E g B | 2 %'ﬁ g |2 g B 2 g 3| 2
1] 2| (] 2 4] =1 ] 2
Semestre 5
Module 3 Droit privé 8 el i Rl s T T | 3
| EW _E"lnn mm 1 HW - R
| Droit des sociétés 1 4 B e 1 | 1 o 1 e . 1
Droit du travail 1 4 I ¢ e e e
Module 3 Droft public 8 [ 3 3 Aol | MR | T
Droit administratif des biens 4 B Ew R o ﬁ“’" 9] _ﬁ;: E ﬁ"’ 1
Droit de la décentralisation 4 == e || I | o I e | Bt
Module 3 Economie 8 3 | | (e
Macroéconomie 3 4 o i = | ke
Microéconomie 3 4 | ccor [T o [ | I ) B ] el | T
Module 3 Gestion 8 ' 3 | 5 v T R | IS B )
Gestion des ressources humaines 3 [r |2 A A e A ST
Marketing 3 oaw 'ﬁtw 2 ] -El‘w 28 :‘ﬂﬁ‘w 20 ?!E - 1
Finance | 2 oo || D] o o v e |
| Module 3 Géographie 6 3 B SR
Nature en ville 2 PO (LT T BRI
Politiques urbaines 4 |wo [melliz | o @2 (@] 2 &2
Atelier « Montage de projet » 2 o e[ e e i e
Module Sciences politiques et/sociales 8 || et o] T PO ' |
Questions politiques contemporaines 4 & J"j R - ,;.ﬂ; | ] O o [ |
Théorie politique contemporaine 4 n ea B - Em I T
Module 3 Major contemporary issues 8 RS o V| L2 (St 3
Data management and privacy 3 e || R ﬁw'; 5] E;w 1
Persanal data protection 3 . ﬁ'lw_ __ 1 Eﬂ!w _1__ E;‘_R:" DL, T_ _1__
| Digital Media 2 P L P = T o .5
Semestre 6
Module 3 Drofit privé | 8 3 . 03 3 3
Droit des sociétés 2 L4 e |leai i o |l T R T
Droit du travail 2 4 | = [=fT RN D
Module 3 Droit public 8 3 5 T 3 | S
Droit des contrats administratifs 4 u |eredla| e IR O el S
Science administrative 4 & Ew 1 o [ N EE NS 1
Wodule 3 Economie . s S e
Macroéconomie 4 4 [ eor [l MRN] - | DTl | T N
Microéconomie 4 4 P i e |l | [l | 1 a0 %
Module 3 Gestion 8 3 T | DS T s o 3
Gestion de production et qualité 3 cerr (il = He=t _:'P" 25 ﬁw Js2
Audit et contréle de gestion 3 ccorr |t INND o e 20 e ol B I [
Analyse comptable et financiére 2 o el - e == E (= R
Module 3 Géographie 8 3 3 3 i
Université de TOURS / Vague C - Contrat 2018-2023 Service des études ef des Formations — bureau des formations
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Pélican n

;

Ecrit ou

Ecrit ou

Enjeux et politiques de développemeant 2 L = 1 | o 1 onal 1 oral 1
Politigues de 'habitat 2 BEE T IEEEEET T =TT B
Politiques de I'environnement 4 wer |lengdi2 T | 2 = T A
Madule Sciences politiques et sociales 8 3 3 30 3
Sociologie Intégrations Discriminations 4 T EE T EET EEE
Questions politiques internationales 4 £t ﬁm { g e 1 e 1 . 1
Module 3 Major contemporary issues 8 3 3| 3 3
Geography 3 e Il - R ]
Law 3 P o e D el (N |
Economics 2 r e | = ] 1

Université de TOURS / Vague C - Contrat 2018-2023
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Université de Tours - Dossier Licence Générale Pélican n” :

Annexe 2 — Présentation du module 4 de 'UFR

LICENCE1-2-3
M '
0 VHT Durée
z Estimatio |
m
3 Volume TD TP totale
SEMESTRE 5 ECTS gcharge Eléments pédagogiques Horaire | VHT* VHT étudian
] tudiant
= Etudian t
t
Semestre 1 {S1} :
Moadule 4 1 | 6 [ aso | . 1 | a0 41
3 | 3 75 | languesvivantes | | 18 5]
1 | 3 | 75 | ProjetVoltaire s :
‘Accompagnementdu travaill | ' ,
™1 || universitaire i° e
ns. Méthodologie documentaire/(SCD) | 1 | 1 |
| ns.| | | Tutorat étudiant (via le CERCIP)
Semestre 2 (52)
Module 4 . IEIEE 150 ' 2 41 | 43
] 3 75 | languesvivantes 18
1 3 75 Projet Voltaire e T | e 3 :
i i I | Accompagnement du travail
Rt P R [ | universitalre e ] : o
| Cert _ S|IMOBILTE T R e 8
|'ns. ' Tutorat étudiant {via le CERCIP) =
Semestre 3 {53}
Moduled4 15 6 150 2 .50 52
2 | 3 | 75 | Compétences numériques | 8
3 3 75 Langues vivantes ; S| B8
i ns, | | |Renforcement méthodologique |l 20
cet| | imoBL 2 2
' Formation aux ressources. | :
n.s. 2
numériques {SCD}
Semestre 4 {S4)
Module 4 1 6 150 . s 20 28 48
e 2 2 | 50 | Compétences numériques BIES 1
3 3 | 75 |languesvivantes 18 !
BE Formation aux ressources | 2 ' F o |
numériques(sCb)
1 1 25 | CERCIP 20
Semestre 5 (S5) '
Module 4 1| & | 1% 2 37| 39
3 3 75 | languesvivantes | 18 L
Z 7 2..' ' 75 Projets collectifs el ey T151EE
e i e = 2
Semestre 6 {S6)
Module 4 1 6 150520 | e 20 33 53
i 3 |73 75 Langues vivantes e | e e 18 : : =
2 | 2 | S0 | Projetscollectifs 15
1 1 25 CERCIP 20

* Les nombres d’heures indiqués peuvent combiner enseignement en présentiel et en distanciel

Université de TOURS / Vague C - Conirat 2018-2023 Service des études et des Formations — bureau des formations
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Université de Tours - Dossier Licence Générale

Modalité de controle des connaissances Module 4 :

Pélican n° :

Type de contréle : CC : Controle Continu - ET : Examen Terminal/Type d’épreuve : E : Ecrit - O : Oral - QP : quitus présence
i REGIME GENERAL REGIME SPECIAL D'ETUDES
| Session 1 Session 2 Session 1 Session 2
MODULES P4
Détailler éléments pédagogiques a a a 9 |a a o |a o |a o
=22 85| 2 (22 (82| % |85 | 3 |29 2
an |28 O a8 PR o, LI n o B n,
Semestre 1
Module 4 6 |1 1 1 1 | Jr
Langues vivantes 3 |cc [l B =8 cuidl|[3
Projet Voltaire 3 o e = e e s
Accompagnement du travail universitaire ns. | Quitus de présence A e TR W K
Méthodologie documentaire (SCD) n.s. | Quitus de présence
Tutorat n.s.
Semestre 2
Module 4 6 |1 1 1 1 1
Langues vivantes 3 | |23 o |3 Lokl I alia
Projet Voltaire 3 |7 RencdlO © (| L0l oo | E T o el |
Accompagnement du travail universitaire n.s. | Quitus de présence
MOBIL Cert :
Tutorat n.s.
Semestre 3
Module 4 6 |1 1 1 1 1
Compétences numeriques 3 cc S 3 o |l 3 =6 i 3
Langues vivantes 3 | a2 = LEH TR L HTTES
Renforcement méthodologique n.s. | Quitus de présence ' B
MOBIL Cert | T
Formation aux ressources numériques {SCD) n.s. | Quitus de présence
Semestre 4 |
Module 4 S B b R | L | o |
Compétences numeériques 2 cc :'f sz :uim 2 ﬁ" 2 ﬁw 2
Langues vivantes 3 | el « [asllBE =S E=E
Formation aux ressources numériques {SCD) n.s. | Quitus de présence _
CERCIP 1 e [ |a il | LU | et P11
| Semestre 5 ]
| Module 4 6 |1 . |2 SA BT R
| Langues vivantes 3 | ecilis o |e |3 L I
Projets collectifs 3 ET Eﬁ' 2 3 _ﬁw 2 ol EFW 2
MOBIL Cert
Semestre 6 |
Module 4 6 |1 1 Bkl 1 1
Langues vivantes 3 | |=e3 =l B S
Projets collectifs 2 & |ar |2 r 2 R (BTR
CERCIP "BENESE =SSR IR BT

Université de TOURS / Vague C - Contrat 2(118-2023
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Université de Tours - Dossier Licence Générale

Pélican n® :

Modalité de contréle des connaissances Module 4 :

Type de contréle : CC : Controle Continu - ET : Examen Terminal/Type d’épreuve : E : Ecrit - O : Oral - QP : quitus présence

REGIME GENERAL REGIME SPECIAL D'ETUDES
= Session 1 ! Session 2 Session 1 Session 2
Détailler e'ie'er?gnl&isédagogiques a ~ a ) || a o |a 2 |a S
S2lgz| & 80|82 & 82| 8 |82 &
5% (2% |2 (8% (23| 2 38| & |28 | &
e D (B (| B (e
Semestre 1
Module 4 6 |1 1 || |
Langues vivantes 3 | |EslEs o ||z sl e £}
Projet Voltaire BENEN -0 R =Ta ﬁ”‘ bt
Accompagnement du travail universitaire ns. | Quitusde présence ey
Méthodologie documentaire {SCD) n.s. | Quitus de présence Nl 5 i R
— = e —
Semestre 2 | |
Module 4 5100 | 1 | | S| 1 SO O, |1 AL
Langues vivantes 3 | [EEEEE - [EClEEEERE
Projet Voltaire ' o | | i
Accompagnement du travail universitaire n.s. | Quitusde présence. FanN
| MOBIL Cert RSET o i
Tutorat n.s. Lo B=_N=— RO S =
Semestre 3 |
Module 4 6 |1 e 1 e 1
Compétences numériques 3 | [ciliE B ETE e
Langues vivantes 3 |cc | P - R 2000 ez
Renforcement méthodologique { n.s. | Quitus de présence ' e
MOBIL Cert | T n :
Formation aux ressources numériques (SCD) | n.s. | Quitusde présence
| Semestre 4 | ’ |
["Moduie 4 6|10 = e
Compétences numeérigues 2 |cc Rl PR - :ﬁm F2 0 =T 2 1"3”1
Langues vivantes 3 |ecc —E“'" 3 B B TTEE T
Formation aux ressources numériques (SCD) | n.s. | Quitus de présence — Fpleaky g =
CERCIP 1 | et =i T =TE el
Semestre 5 )
Module 4 A N 5 o O =) [P = ) =
Langues vivantes 3 |cc _ﬁ" 3 e |l 3 :f‘"" | ERTIE
Projets collectifs 3 |7 il - e 2880
= = -l il
Semestre 6 [
Module 4 6 |1 1 S |1} 1 Sl
Langues vivantes 3 [ NGlEEE - s =TS TR
Projets collectifs 2 | it = e e s | el |12
CERCIP 1 e feae | o [l L | L il |
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Regule:sneaiansun:s

université Faculté de droit, économie Dossier complet : oui @ non O
de TOURS & sciences sociales

DIPL.OME 1YUNIVIERSITEL

A.U. O

D.U. O

4 INTITULE DU DIPLOME

Certificat d’aptitude a I’insertion universitaire

\.

-

Composante de rattachement : UFR droit, économie et sciences sociales

Composante ou Universite associée :

Observations :

Avis du Conseil d’UFR * Favorable 0 Défavorable (J I Date :

o

Avis de la CFVU Favorable 0 Défavorable ] Date :
Avis de la commission Favorable ©1  Défavorable (J Date :
des moyens
L -

Décision du CA

#——-«;—<>——-—<>—J

Favorable d  Défavorable O I Date :

 —




~ ™)
(Nom . JUREDIEU Franck Statut : MCF

UFR de rattachement Teléphone : 0687057180
Mail : franck. juredieu@univ-tours.fr
Enseignant(s) UFR DESS
responsable(s)
Nom : Statut ;
UFR de rattachement Tétéphone
Mail -
L JAN /
i )
Niveau minimum Inférieur au bac O Bac+1 0 Bac+2 OO
de recrutement
{Niveau d’entrée) Bac+3 O Bac+4 O Bac+5 0 Bac+6 O
Y o
Y
Niveau de sortie Inférieur au bac O Bac+1 (0 Bac+2 O
(ne peut étre 1
superieur du niveau Bac+3 O Bac+4 O Bac+5 O Bac+6 3
d’entree)
>
r N\ [ B
Formation initiale O Formation continue (J Poursuite d’études O
Public concerne
Gestion UFR O Gestion FC O
\. J \. v

ﬂoits d'inscription \

Le droit d'inscription des diplémes d'université est decomposé en deux droits :

» droit de base fixé par |'établissement :
- Pour les AU, CU et DU, application du droit de base national équivalent licence.
- Pour les DIU, application du droit de base national équivalent licence ou master en
fonction des tarifs définis avec les universités partenaires.

Si DIU, cocher le droit national défini : 1 Licence ) Master

» droit spécifique. Le droit spécifique est détermine par la composante a l'aide de la fiche financiére.
Il doit permettre |'auto-financement de la formation.

\ Veuillez préciser, le montant du droit spécifique de votre diptome : 1660,90 euros /

Tarifs formation continue {Frais FC+ Droits d’inscription)

Stagiaire financé & ........coceeveviinnnnns euros

Stagiaire non financé @ ..o euros




Le CU d’aptitude i insertion en L1 est un parcours de formation pour étudiants étrangers
Objectifs titulaires d’un diplome de fin d’études secondaires hors UE (équivalent au hacealauréat) et
désirant intégrer une premitre année de licence dans I'UFR DIESS. Ces étudiants sont par
atlleurs généralement inscrits au CUEFFE dans le cadre d'une formation an francais.

e

' ™\

( Cette formation vise & micux préparer l'insertion & I'UFRT d’étudiants venant ssuvent de
pays aux pratiques scolaires tres différentes de celles existant en France. Couplée & des cours
linguistiques {préparation du nivean de frangais B2 minimum), cette formation deit favoriser
Originalite Ia réussite des étadiants étrangers,

La formation se déroule en deux temps. Pendant qu'ils regoivent une formation de frangais
au CUEFTE an second semestre, les étudiants inscrits snivent une demi-journée i deux demi-
Journées de cours d’introduction i I’économie, au droit, & la gestion et a la vie politique (48
H). Aprds avoir acquis un niveau de frangais suffisant, ¢*est-i-dire i compter de la fin second
semestre, les étudiants recoivent une formation intensive en droit, en éconontie et en gestion

\. A

(90 h).

Capacite d’accueil
30 étudiants maximum

7
NN 7 "
L'inseription & ce certificat est ouverte & tous les étudiants régulitrement inscrits an CUEFTFE
Conditions dans le programme « DUET B2 et DUEF Cl mention insertion universitaire, Les étudiants
d'inscription non-inserits an CUEFFE peuvent également intégrer la formation sur dossier.
J \. v
(" N [ ™
CM: 128H 1an O
TP:
TD: 10H 2ans (3
\, /
' A
Durée totale de Stage OJ Pratique professionnelle J Mémoire : oui O non O
la farmation (Volume pedagoglque
minimel de {a formatian
200 heures }
Durée du stage : Durée Pratique professionnelle :
d
L y Total heures : (TD+CM+TP+5tage) : 138 H

(Ohsur\'atiuns particuliéres

La modification de la maquette a pour objectif d'intégrer les évolutions de I'offre de formation de la facul1é de droit,
économie et sciences sociales & compter de la rentrée de septembre 2018, Ainsi, la maquette comprendra désormais des
enseignements de gestion afin de prendre en compte la eréation de Ia licence de sciences de gestion. Par ailleurs. et &
I'image de ta nonyelle offre de formation. le certificat nniversitaire reposera désormais sur un fonctionnement par
modules. L’ étudiant choisira, pour les enseignements intensifs des mois de mai et juin, deux modules parmi les trois
proposés : droit, économie et gestion. L étudiant choisissant de s’orienter vers le droit optera pour le module 1 associé au
module 2 {a ou b) on 3. L*étudiant décidant de s'orienter vers I’économie choisira le module 24 associé au module 1 ou le
module 2b couplé an module 3. Les futurs étudiants en gestion choisiront le module 3 associé an module 1 on an module
2h.

L augmentation du nombre d’heures d’enseignement (178 h au lieu de 136 h actuellement) ne s"accompagne pas d'une
augmentation des frais d'inseription : la hausse des dépenses de rémunérations est compensée par une diminution des
auntres frais directs. Pour les étudiants, le volume horaire est stable (138 h au licu de 136 actuellement).

.

\

/




| - MODALITES D

ey

Université de TOURS

et

MAQUETTES

E CONTROLE DE CONNAISSANCES

e

UFR : DESS

Filiére : Droit, Economie et AES

Dipléme : Certificat d’aptitude a 'insertion universitaire Nom du responsable : F. JUREDIEU

Unités
d’enseignement

Introduction

disciplinaire

Module 1 droit

Module 2 economie

Module 2a

Module 2b

Module 3 gestion

Méthodologie
universitaire

Elements
pedagogiques

Vie politique
et institutions
publiques

- Introduction
au droit
Introduction a
I’économie
Introduction a
la gestion

Droit civil-Droit de la
famille

Droit constitutionnel

Economie générale

Calculs et statistiques

Economie genérale

Introduction a la

macro et micro-
économie

Gestion et
management

Calculs et statistiques
Initiation a la
recherche

wae0)

S124

cMm TD TP

12

12
12

12

20

20

20

20

20

20

20

20

10

Session

1

€C

cC

8.2

cC

cC

mec
REGIME GENERAL

mec’
REGIME SPECIAL
D’ETUDES
Session Session Session
2 1 2
k
Q
o
o
5
(=]
L
o
ar




documentaire et aux
acrits universitaires

" Total s
Xh/étudiant }g?h (128/CM et 10 |
(CM+TD+TP) ' i

* Préciser : CC contréle continu - ET examen terminal - O oral - E écrit. QP : quitus de présence




Université de Tours

Intitulé : Certificat d’aptitude a I'insertion universitaire

Noms et coordonnées des enseignants ou professionnels participant a la formation

Nom, statut et discipline

|

Béatrice GALENNE,
professeur agrégeé,
Economie

Marie-Laure GELY, MCF,
Droit public {CNU 02)

Franck JUREDIEU, MCF,
broit prive (CNU 01)

Saadia EL MOUJAHED,
| professionnel extérieur

Pierre MOUZET, MCF, Droit
public (CNU 02)

Sophie NOYER, ATER

Coordonnées (adresse électronique, UFR de rattachement pour
les enseignants)

béatrice.galenne@free.fr

marie-laure.gely@univ-tours.fr
franck.juredieu@univ-tours.fr

saadiaelmoujahed@gmail.com

1
| pierre.mouzet@univ-tours.fr

sophie.muceli@gmail.com




Université de Tours

BUDGET PREVISIONNEL (seuil minimum]

=2 4= LU -"_l..' ..‘I'__- 'r.‘";'.‘_ﬂ!';t |1"|:'.':[f

UFR de rattachement|Droit Economie Sciences Sociales (M) Début 00/01/1900

Type de formation|DU Fin 00/01/1800

Intitulé|Certification d'insertion en Droit
Responsable pédagogique|Franck Juredieu

|Recettes prévisionnelles |

E_ﬁ.ectlf Recettes
minimum
Droit de base 189,10 € 12 22690€
Droit spécifique* 1 660,90 € 12 19931 €
12 22 200 €
I Total recettes prévisionnelles [ 22200€]
[Dépenses prévisionnelles |
1- Rémunérations
Statut Heures /EQ TD Taux

Enseignants titulaires 262 h 42,96 € 11256 €
Enseignants vacataires Ch 51,35 € - €
Non enseignants Oh 15,17 € - €

[ Total rémunérations| 11 256 € |

2- Autres frais directs

| Total autres frais directs | 2903 € |

3- Pilotage et gestion de I'action

% receties TOTAL

—__droitde base + 21%du lolal des droits
Université  giootom 21%|  6931€
DRI 5% 1110 €
| Total pilotage et gestion FI | 8041 € |
I Total dépenses prévisionnelles | 22200¢€|

EN CAS DE DIFFICULTE pour remplir cette fiche, prendre contact avec 'antenne financiére de votre
composante.




Université de Tours

UFR de rattachement

Début

00/01/1900

Type de formation

Fin

00/01/1800

Intitule

Responsable pédagogique

|Recettes prévisionnelles

Candlda}ts Recettes
acceptés
Tarif Financé - € 0 - £
Tarif Réduit - € 0 - €
Autre tarif - € 0 - €
0 - €
|Dépenses prévisionnelles |
1- Rémuneérations
Statut Heures /Eq TD Taux
Enseignants titulaires Oh 42,96 € - €
Enseignants vacataires Oh 51,35 € - €
Non enseignants Oh 15,17 € - €
Indemnité de responsabilité pédagogique | - €|
| Total rémunérations| - €|
2- Autres frais directs
| Total autres frais directs | - €]
3- Pilotage de la FCU et gestion de l'action
Par stagiaire TOTAL
Pi!otage FCU [|Normal (Formation Dipldomante) 330 € - £
|Gestion action |Pourcentage des recettes r #N/A r #N/A [
| Total pilotage et gestion FC[ _ #N/A |
| Total dépenses prévisionnelles [ #NA ]

Fait a Tours, le
La Directrice de la Formation Continue

Mme Christelle Pragnon




Université de Tours

FICHE D’EXECUTION

1°) DROITS ;

Effectif 12

Droit de base

{Equivalent licence pour fes

DU/Eyuivalent licence ou 2269.20
niaster poute fes DIU selon

nivedit diplome)

Droit spécifique 19930.80
Total 22200 |

Répartition BT _
_L_J:__ - 14159 .
| Université

(droit de base + 21% 8041
du total) + DRI

2°) SERVICES STATUTAIRES a REVERSER a I"UNIVERSITE :

Nombre d’heures

Taux heures T. D,

| Total




Universite de Tours

2014-2015 2015-2016 2016-2017
Nombre d’inscrits 8 13 20
% de reussite 4 (50%) 8 (62%) 17 (85%)
Nombre d’heures de formation
156 136 136
{H totales maquette)
Montant du budget
) ) 500 2500 3000
pedagogique {dépenses)
Montant des droits
14.464,50 23.515,20 35825,20
d’inscriptions (recettes)
Cout total de la formation 15362,64 16.074,00 21216,92




Université de Tours - Dossier Licence Générale Pélican n® ;

UNIVERSITE

FRANCOIS - RABELAIS
TOURS

CAMPAGNE 2018/2023

DOSSIER DE DEMANDE
D’ACCREDITATION A DELIVRER
LA LICENCE

Ministére de l'enseignement supérieur et de la recherche
Direction générale pour l'enseignement supérieur et l'insertion professionnelle

CREATION RENOUVELLEMENT O RESTRUCTURATION O

M d’une mention

X d’un parcours (faire un dossier par parcours)

Dossier déposé dans le cadre de la contractualisation 2018-2023 (Vague C)

Etablissement support administratif de la mention (responsable du dépit du dossier d'accréditation)

Nom :Université de Tours - UFR DESS
Adresse :50 avenue Jean Portalis - 37200 TOURS

Partie a renseigner par le SEF

Date de l'examen et avis du Conseil de 'UFR ;

Date de l'examen et avis de la CFVU ;
Date de |'examen et avis du CA :
N HCERES

N Pélican

Université de TOURS / Vague C - Contrat 2018-2023 Service des études et des Formations — bureau des formations
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Université de Tours - Dossier Licence Générale Pélican n” :

Partie A : Presentation de la Formation

| - FICHE D’IDENTITE DE LA FORMATION

H NOM du DOMAINE

O Arts, Lettres, Langues

I Droit, Economie, Gestion

O Sciences Humaines et Sociales
0 sciences, Technologies, Sante

H NOM du CHAMP DE FORMATION :

O Sciences de la Terre, de 'univers et du vivant
O Sciences, ingénierie

0O Sciences de I’'Homme et des sociétés

M Sociétés, entreprises, territoires

B NOM de la MENTION (cf arrété du 22 janvier 2014 fixant la nomenclature des mentions du dipléme nationat
de Licence)

P En francais : GESTION

P En anglais : Management

» Responsable de la mention

Nom: Coutelle

Statut :PR
(~]:patricia.coutelle@univ-tours. fr
Section CNU :06

b Secteur DGESIP (a renseigner par le SEF) :
P Modalites d'enseignement

& Formation Initiate

&1 Formation Continue

0O Formation en Apprentissage

O Contrat de professionnalisation

Nb : par défaut, toutes les Formations Initiales sont ouvertes a la Formation Continue.

Université de TOURS / Vague C - Contrat 2018-2023 Service des études et des Formations = bureau des formations




Université de Tours - Dossier Licence Générale

MANAGEMENT INTERNATIONAL

-

P Responsable du parcours
Nom: Bonneveux Elise
Statut : MCF
7:elise.bonneveux@univ-tours.fr
Section CNU :06

P Modalités d’enseignement

X Formation Initiale

X Formation Continue

O Formation en Apprentissage

O Contrat de professionnalisation

Pélican n® :

B MAQUETTES ET MODALITES DE CONTROLE DES CONNAISSANCES (MCC)

RAPPEL :

* Toute maquette d’enseignement doit dans ses MCC prévoir obligatoirement un Régime Spécial d’Etudes

(RSE)

* Les types de contrdle et d'épreuves autorises sont a titre d'exemple:

- Contrdle Continu (CC) et Examen Terminal (ET)

- Ecrit

- Oral

- Ecrit et Oral

- Quitus de présence

En revanche, il n’est pas possible de prévoir CC ou ET dans les MCC.

* Les mémoires, rapports de stage et projet tuteuré se déroulent en session unique.

Université de TOURS 7 Vague C - Contrat 2018-2023

Scervice des études et des Formations — bureau des formations




Université de Tours - Dossier Licence Générale Pélican n” ;

Présentation de la maquette d'enseignement :
Descriptif des Modules, des modalités pédasogiques (CM, TD, TP, projet, stages, etc.), et indication des ECTS

LICENCE 1** année = 60 crédits ECTS soit 30 crédits par semestre

Y
B Estimation Durée
SEMESTRE = ECTS charge Eléments pédagogiques M TD TP
a e totale
g étudiant
Semestre 1 (51}
Fondamentaux et approeche
Module 1 B 200 quantitative de fa 60 12 0 72
2 50 | Introduction a la gestion 1 20 0 0 20
Sensibilisation aux données comptables
s 30 | ot financiéres a Y g 2
Mathematiques et statistiques appliqués
z 4 100 4 la gestion 20 0 0 20
Langue vivante 2
Espagnol, Allemand {mutualisé avec 12 12
UFR DESS)
Chinois, Japonais (tutorat avec CRL)
Environnement économique des
Module 2 3 8 200 organisations 30 42 (1) 72
1 2 50 | Macro-économie 15 0 0 15
1 2 50 | Micro-économie 15 10 [1] 25
Mathématiques et statistiques appliqués
] 2 50 4 ta gestion 0 20 0 20
1 2 50 Business game 12 12
Major Contemporary Issues
Module 3 2 g {module en anglais proposé par 'UFR) & —
Ou Module ouvert dans
les autres disciplines de
I"UFR (voir annexe 1)
Module 4 : Compatences ' '
e = 1 _ & Module commun UFR (voir annexe 2) 1 40 4
Total 51 10 30 151 94 0 245
Semestre 2 (52)
Module 1 3 Fondamentaux et approche théorique
8 ED_D de la gestion &0 12 [} 72
2 3 75 | Introduction a la gestion 2 20 0 0 20
1 2 50 Fondements économiques de la 20 0 20
gestion
] 3 75 | Théorie des organisations 1 20 0 20
Langue vivante 2
Espagnol, Allemand (mutualisé avec 12 12
UFR DESS)
Chinois, Japonais (tutorat avec CRL)
Environnement juridique des
Module 2 3 8 200 organisations _54- 18 0 71|
1 2 50 | Droit des contrats 15 & [+] 21
1 2 50 | Droit des socjétés 15 6 [*] 21
1 2 50 | Droit des affaires 12 [ [*] 18
E 1 2 25 | Case study 12 12
Module 3 3 ] Major Contemporaries Issues 50 60
Ou Module ouvert dans
les autres disciplines de
I'UFR {voir annexe 1)
Madule 4 ; Com ces ' :
Nodule 2 G il C | Modute commun UFR (voir annexe 2) 2 41 43
Total 52 15 30 176 A a 247
Total année
(51+52) 60 327 165 1] 492
Université de TOURS / Vague C - Contrat 2018-2023 Service des études ct des Formations = burcan des formations
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Université de Tours - Dossier Licence Générale

Modalité de contréle des connaissances L1 :
Type de contrdle : CC : Contrdle Continu - ET : Examen Terminal/Type d’épreuve : E : Ecrit - O : Oral - QP : quitus présence

Pélican n°:

REGIME GENERAL REGIME SPECIAL D’ETUDES
Session 1 Session 2 Session 1 Session 2
MODULES m
Détailler éléments pédagogiques a - a (2 |- o o |a o (o )
8oz | & |Balea| % 82| & |82 2
53 (2% | & (833 (23| & (23! & |88 | B
SIS O 1 R 82 G | 33 2
Semestre 1 30
! Madule 1 8 i JEE Pl i 2000 {1 A 2
Introduction  la gestion 1 2 e [ROSNEE -  (sdEE El:* 0 AR e
?;r;s:g‘jg::stion aux donnges comptables et 2 o S'.:“w " - g‘;‘- ; e d E‘" °" .
;Aeastg:glatiques et statistiques appliqués 2 la 4 « | “E?"_“i ] o ﬁi’ E ﬁ“ IR T .
Module 2 B ; | |
Macro-économie 2 e [EERET]  c E,.“E" B | Frid | I F‘T‘"
Micro-économie 2 | <¢ [ERel e _ﬂ“ |0 S | B E:m -0
!:eastgsrr'natiques et statistiques appliques a la 2 | ko ; - 'Ew i ’ﬁil ARG TERs z
Business game 2 « | o | D Lo | R i |
Madule 3 Major Contemporary Issues. 3 [ =T e I il B
Module 4 : Compétences transversales | ,::f?, ol B e el e e e
Semestre 2 30
Module 1 8 | [T SO R | 2 3
Introduction a la gestion 2 3 _f.';f“ 2 e | el S| 2 o | 2 _ ﬁwq' Z__
Fondements économiques de la gestion 2 | Ecriend 1 E.h" g Ei_"'__' i ﬂ_w 1
Théorie des organisations 1 3 hw"“ w2 ET E;' 2 ﬂ"‘ | o T‘E.Fw 2
Module 2 8 3 : | T | | | e | BB
Droit des contrats 2 o [EeR - ?-l"mt Ay Ew 7| w;iﬂ_m 1
Droit des sociétés 2 | v ISRl o P R e i L o |
Droit des affaires 2 | U Ll ﬁ‘“. -_'__ : &w -'__ _. m = '
Case study 2 |« [EpedlBRR o [T e | e
Module 3 : Major Contemporary [ssues “Zw (e | e S | e co i T | pEcou 1 | T o | B
hlA'L\'o‘t:lulta-d': Compétences transversales | agw P S oo i = e [T =

Université de TOURS / Vague C - Contrat 2018-2023

Service des études et des Formations — bureau des formations
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Universite de Tours - Dosgsier Licence Générale

Présentation de la maquette d’'enseignement :

Pélican n” :

Descriptif des Modules, des modalités pédagogiques (CM, TD, TP, projet, stages, etc.), et indication des ECTS

LICENCE 2*™ année= 60 crédits ECTS soit 30 crédits par semestre
A preciser pour chaque élement pédagogique

o M
B, Estimation VHT . . Durée
SEMESTRE 5” ECTS charge Eléments pédagogiques Volume VHT VHT totale
3 étudiant Horaire étudiant
B Etudiant
Semestre 3 (53}
Module 1 3 B 200 Fondamentaux d’aide & la décision 72 0 0 72
2 3 75 | Cemptabilité de gesticn 24 0 0 24
2 3 75 | Comptabilité financiére 24 0 0 24
1B 2 S0 | Gestion de projet 24 0 0 24
Module 2 3 [] 200 Méthodes d’alde & la décision 12 60 0 72
; = 2 50 | Comptabilité de gestion 0 20 a 20
1 2 50 [ Comptabilité financiére 0 20 0 20
1 2 50 | Analyse de situations managériales 0 20 ] 20
ar 2 50 | Case study 2 12 i 12 |
Module 3 3 8 200 Gestion appliquée 1 24 48 (1) 72
; Qutils mathématiques d'aide a la
; 3 75 décision 24 18 0 42
Ou Module ouvert dans 2 3 75 | Informatique appliguée 1 0 20 0 20
les autres disciplines de EANEURIVRNLEID N
I'UFR (voir annexe 1) 1 2 50 Es&a%%glg] Allemand (mutualisé avec o 10 10
Chinois, Japonais (tutorat avec CRL)
Noduie d Competences | 7 6 Madule commun UFR {volr annexe 2) 2 50 52
transversales 7
Total 53 10 30 110 158 ["] 268
Semestre 4 (54)
Module 1 3 8 200 ||| ABRFoche transversale ce:2 68 0 0 68
2 3 75 | Stratégie d’entreprise 24 1} 0 24
2 3 75 | Théorie des crganisations 2 20 0 0 20
1 2 50 | Performance des organisations 24 0 0 24
Mod Politique et environnement
; HD i 200 international des organisations — . 0 L
2 50 | Economie internationale 21 0 21
Politique économique et
A g0 monetaire . 0 U
1 2 50 !nstltutu?ns et politiques 21 o 0 21
internationales
Projet international :
1 2 50 méthodologie Uz 2
Démarche de stage a
"international
Stage a l'international (2 mois -
: facultatif) _ . ]
Module 3 3 8 200 | Gestion appliquée 2 2 70 1] 72
1 2 50 | Stratégie d’entreprise 0 16 1] 16
0 1} 0 | Méthode de gestion de projet 2 ] 0 12
| 2 50 | Informatique appliquée 2 0 20 a0 20
Ou Module ouvert — | =
les autres ﬁ?:dp“nc;l: :e 18 2 50 | Performance des organisations 0 20 [ 20
| 'UFR {voir annexe 1) Langue vivante 2 |
1 Espagnol, Allemand {mutualisé avec |
| 1 2 50 UFR DESS) 14 | 72
Chinois, Japonais (tutorat avec CRL)
Module 4
Compétences 1 & Mz) ule commun UFR (voir annexe 20 28 48
transversales
Total 54 10 k11 162 98 0 260
Total année 20
(53+54) 60 272 256 0 528

Université de TOURS / Vague C - Conirat 2018-2023

Service des études et des Formations — bureaw des formations
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Université de Tours - Dossier Licence Générale

Modalité de contrédle des connaissances L2 :

Pél

ican n® ;

Type de contrdle : CC : Contréle Continu - ET : Examen Terminal/Type d’épreuve ; E ; Ecrit - O ; Oral - QP : quitus présence

REGIME GENERAL RECHAE SpEaAL
S L Session 1 Session 2 Session 1 l Session 2
Détailler éléments pédagogiques 8 = | a o |a a Q |a o |a 0
Solgz| & |8oi82| & 22| 8 22| &
3% |23 |2 3% (23| 5 |28 | 7 (23| 2
2 @ 2P o 2 |3 2 |® 3
Semestre 3 30
Module 1 8 e : 4 5 o
Comptabilité de gestion k) ET fakon 2 T 'E_w ; 1_ _ﬁ"_" B __2 ____ w 2
Comptabilité financiére 3 RN ¢ | | e
Gestion de projet 2 o R o | E.?w 1 ?;‘f‘ o
Module 2 5700 | . e OO O TN | T [ 2
| Comptabilité de gestion 2 cc MR 1 el e Ew g
" Comptabilité financiére 2 | o« [EER - e | e
Analyse de situations managériales 2 e |Resthevii AR £ .,;"‘:'“" |0 = s
Case study 2 2 e [RESRE 1 e E‘i 1 ;EE:'E: o | e
Medule 3 8 8 s [T i s e .
Outils mathématiques d’aide a la décision 3 o IENEEE - ﬁa i o ﬁ“’ 2 E‘m 2
Informatique appliquée 1 3 CE 2 EF ﬁkw, 2 'ﬁw ____-1_ __ _.Ell_w_ __ 2_ A
Langue vivante 2 2 | - @]t e T e S
Module 4 : Compétences transversales 6 |wm =] | & _EE""' 6 = T
Semestre 4 30
Modle 1 s [ o = =
Stratégie d’entreprise 3 er  [EECRSUNID BN LI e Ens ﬁm ) EE
Théorie des organisations 2 3 o PErEHINTIN o (e BT et | T e [
Performance des organisations 2 o el © e ol | i R
Module 2 8 2 o | PR U [ el | B
Economie internationale 2 o [EE © el | e
Politique économique et monétaire 2 o e o || ﬁw B Enh" 2
Institutions et politiques internationales 2 o RN - (R R B
| Projet international méthadologie 2 T BEREE 6 i  TEs
| Stage a I’international (facultatif) 0 =T W] D] ] [ s DN
Module 3 ' 8 TRl |2 || | i
Stratégie d’entreprise 2 o [l (|| B o
Méthodologie de gestion de projet o Y il N T ] ] D o [
Informatique appliquée 2 2 c PN £ [ O e | | )
Performance des organisations 2 « [floones 1 Er Efw [ E‘"' ] _ﬁ“ !
Langue vivante 2 2 4 Et‘w et ta ﬁ“ 1 ﬁw 1 mﬁiiw 4y
Module 4 : Compétences transversales | 6 | e [EEf | & e 0 = O i
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Présentation de la maquette d’enseignement
Descriptif des Modules, des modalités pédagogiques (CM, TD, TP, projet, stages, etc.), et indication des ECTS

Licence 3®™e année

Année en échange a |’étranger

1053
+ min 454

heures a
TOTAL LICENCE 180 579 474 o T

a
I'étranger*

Partie B : Equipe pédagogique et Conseil de perfectionnement

1. Equipe pedagogique
indiquer {a liste des intervenants académiques et la liste des intervenants extérieurs et professionnels (en précisant leurs
statuts et appartenances).

Indiquer uniquement le responsable de mention et les responsables d’annee

MEMBRES DE L’EQUIPE PEDAGOGIQUE DE LA MENTION

Etablissement de

| . i
NOM PRENOM I Qualite rattachement ou ra'tzt?algﬁ:r::nt Section CNU
, entreprise
COUTELLE-BRILLET PU Université de Tours IAE 06
PATRICIA
GERBAUD FABIEN PRAG Université de Tours IAE 06
LAFONTAINE | Jean-Philippe Université de Tours IAE 06
|
DAVID MICKAEL | MCF Université de Tours IAE 06
BONNEVEUX ELISE | MCF Université de Tours |AE 06
Université de TOURS / Vague C - Contrat 2018-2023 Service des études et des Formations - bureun des formations
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2, Conseil de perfectionnement
indiquer ici la présence, [a constitution et le réle des conseils de perfectionnement (ou équivalent) et des jurys, les
modalités d'évaluation des étudiants, les modalités d'évaluation des enseignements par les étudiants, les modalités du suivi

des diplémeés.,

L’équipe pédagogique se réunit une fois par an lors la réunion annuelle du conseil de perfectionnement. Y
assistent des enseignants-chercheurs et des professionnels de |'équipe pédagogique, les assistants pédagogiques
et deux étudiants. La réunion de |'équipe pédagogique se tient a la fin du mois de mai. Elle permet de faire le
point sur ["année et d’évaluer I’état d'esprit des étudiants, leur comportement, les difficultés rencontrées etc.
Cette réunion permet d’évaluer et d’avoir les retours sur l'année afin de prendre les mesures correctrices si cela
est nécessaire. Cette réunion permet également d’évoquer L'apprentissage et les prablématiques liées au bon
déroulement de l'année. Elle permet de faire le bilan de I’année universitaire et de présenter les résultats de
I’évaluation des enseignements qui sont présentés. Elle permet également de faire le point sur les recrutements
effectués pour ’année a venir et d’'évoguer toutes les problématiques liées a la planification et la coordination
des cours, de s’assurer du bon déroulement de ['apprentissage, et plus globalement de définir les objectifs de la
formation. Au cours de cette réunion, chaque membre de |’équipe pédagogique présente un rapport de son
année et les points d’amélioration. Les deux représentants des étudiants prennent également la parole pour
traduire le ressenti de la promotian.

Composition du conseil de perfectionnement :

Enseignants-chercheurs :

s Patricia Coutelle-Brillet, PR, responsable de formation

« Elise Bonneveux, MCF, responsable du parcours

s Fabien Gerbaud, PRAG, responsable Premiére année

» Jean-Philippe Lafontaine, MCF responsable deuxiéme année
s Mickaél David, MCF responsable de la troisiéme année

Professionnels / anciens étudiants de la formation

¢ Vincent Gérard, DRH, SKF
e Frédéric Valaize, Armée de |'air
¢ Vincent Téléga, Citya

Personnels administratifs

e  Laure Dupuy
» Prescillia Guenan
« Jeanny Rouquette

Etudiants

2 représentants étudiants, dont le délégué élu de la promotion des apprentis

Université de TOURS / Vague C - Contrat 2018-2023 Service des études et des Formations — bureau des formations
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Annexe 1 - Présentation des modules 3 ouverts par semestre
LICENCE 1&re année
M
[y}
% Estimatio | V;,!:;e D TP Ec:lt::
SEMESTRE 2_ ECTS gtfllzia;;i: Eléments pédagogiques S VHT VHT AT
= Etudian t
t
Semestre 1 {§1}
Module 3 Droit 3 8 200 72 72
1 4 100 Droit civil 1 36 36
: B 4 100 Droit constitutionnel 1 36 36
Module 3 Economie 3 8 200 72 72
3 3 75 Introduction a la macroéconomie 1 24 24
3 3 75 Introduction a la microéconomie 1 29 24
1 1 25 Statistiques descriptives 12 12
1 1 25 Calcul et logique 1 12 12
Module 3 Gestion 3 8 200 Fondamentaux et approche 70 70
R quantitative de la gestion
1 2 50 Introduction a la gestion 1 20 20
1 2 S0 Sensibilisation aux dcf{\nees 20 20
- comptables et financiéres
2 a 100 Mathen}at‘lques et.statcsthues 30 30
P B appliqués a la gestion
Module 3 Géogfaphle 3 B 200 72 72
1 1 3 75 Espaces et sociétés 24 24
1 3 75 Environnement et sociétés 24 24
1 2 50 Géopolitiques 24 24
Module 3 Sciences
politiques et Soclales 2 . 200 e 7z
o 11 3 75 Sociologie 1 24 24
1 3 75 !ntrodut?tlon aux relations 24 24
internationales
1 2 50 Histoire sociale et politique 24 24
Module 3 Major 3 3 200 &0 60
contemporary Issuas
' 1 3 75 Economics case studies 20 20
1 2 50 Management Case Studies 20 20
1 3 25 The American and British corporate 20 20

world
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Pélican n® :

LICENCE 1&re année ]
T cM

o

2 Estimatio wirn|l ® | @ | e
SEMESTRE & ECTS ztf:;ai;i: Eléments pédagogiques —— VHT VHT étudian

= Etudian t

t
Semestre 2 (S2)

Module 3 Droit 3 8 200 72 72
R b e e S ] R L 100 Droit civil 2 36 36 |
= : 1 | a4 100 Droit constitutionnel 2 36 36

Module 3 Economie 3 8 200 72 72
D T S ] 3 75 Introduction & la macroéconomie 2 24 24

e 3| 3 75 Introduction  la microéconomie 2 24 24
19 1 25 Probabilités 12 12
e R NI 1 25 Calcul et logigue 2 12 12
Module 3 Gestion 30 (g 1 S p00) { Fondementaux St ¥ anproche ! ST, 60
) ] | théorigue de la gestion
' 2 3 75 Introduction a la gestion 2 20 20
1 2 50 Fontflements économiques de la 20 20
g = ooty el gestion
= : TR )5 2 3 75 Théorie des arganisations 1 20 20
Module 3 Géographle | 3 E 2% 22 72
p st e o R U ES 75 Dynamique des territoires ruraux 24 24
A o 75 Territorialités urbaines 24 29 |
1 2 50 Géographie des climats 24 24
Module 3 Sciences | . | . T
politiques et Sociates | > | & LY w &
R ' Introduction 3 la science politique
]_' = v {Formation de I'Etat) 24 L
1 3 75 Sociologie 2 24 24

IS 1| 2 50 Vie politique contemporaine 24 24

Module 3-_Ma]or- _ 3 | s 200 0 50|
_ contemporary issues 5

10 3 75 European Legal Issues 20 20

R e e ] 3 75 European Economics 20 20

1 2 50 Humans Rights in Europe 20 20

Université de TOURS / Vague C - Contrat 2018-2023

Service des études et des Formations — bureau des formations

11424



- Dossier Licence Générale Pélican n® :
Modalité de controle des connaissances L1 :

REGIME GENERAL REGIME SPECIAL D'ETUDES
e Session 1 Session 2 Session 1 Session 2
Détalller éléhﬁl?ee:::?édagogiques a a [a) a n o 0 |a In)
8 4 | &4 2 8 S Y 3 [ 2 [ ®
Fe |8 | & [2< |8< | 2 |B= | & |83= | &
2% (28| 8 |aB |28 | & |28 | & (28| &
I - 1T - T - -

Semestre 1
Module 3 Droit 8 3 3 3 3
Droit civil 1 4 P =T ool [T o 0 EET g
Droit constitutionnel 1 4 o o | ST T R
Module 3 Economie 8 3 3 3 3
Introduction a la macroéconomie 1 3 o |l BE3 P EET g TS B8
introduction 3 |la microéconomie 1 3 P ) Py o | | T ot I 3
Statistiques descriptives 1 e || v (el e R |
Calcul et logique 1 1 o [l | ST BT O EE 9
Madule 3 Gestion 8 3 ' 3 3 3
Introduction a la gestion 1 1 & (e v | D T e
Sensibilisation aux données comptables et 1 R iy 1 o L 1 i 1 L5510 :

financiéres

Mathématiques et statistiques appliqués a la 2 o L ) - ol 2 L5 2 LG 2

gestion
Module 3 Géographie 6 3 K| 3 3
Espaces et sociétés 3 n || v | T [ el | B
Environnement et sociétés 3 o (LSl IE SEFIE T ER O
Géopolitiques 2 o [l et | B B e | B R ol | R
Module Sciences politiques et sociales 8 3 3 3 3
Sociologie 1 3 T r (S S s
Introduction aux relations internationales 3 B o 1 o [l 1 o i 1 i 1
Histoire sociale et politigue 2 v [ 1 1 1 T T |
Module 3 Major contemporary issues 8 3 3 3 3
Economics case studies 3 o o | 1 e Horst | IO ol N O ol
Management Case Studies 2 n | v | I R el | B
The American and British corporate world 3 o o 1 v [l 7| g [ 1

Semestre 2
Module 3 Droit 8 3 3 3 3
Droit civil 2 4 e [l e oot R sl | R =l |
Droit constitutionnel 2 4 o |l B e e O Lo s O O o | OO
Mecdule 3 Economie 8 3 3 3 3
introduction & la macroéconomie 2 3 e |hocacsunl M3 o (ol 3 ol O T il | 3
Introduction 3 la microéconomie 2 3 o 3 v |l 3 R 3 e 3
Probabilités 1 e | ¢ |l B ) BN | e | L
Calcul et logique 2 1 =T =T TR O BT
Module 3 Gestion 8 3 3 3 3
Introduction 2 la gestion 2 3 o |l | B2 r |[Eed Bl e 2
Fondements économiques de la gestion 2 o | | o e AT (ot sl | O I [ o 1
Théorie des organisations 1 3 T o2 v iRl e R a2
Module 3 Géographie 8 3 3 3 3
Dynamique des territoires ruraux 3 P M o |l [EI ) | 1
Territorialités urbaines 3 P ST T o |l U | W el
Géographie des climats 2 2 = |l e I s |
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Introductlon a Ia science pollthue (Formatlon
de I'Etat)

Sociologie 2
Vle politique contemporaine

European Legal Issues
European Economics
Humans Rights in Europe
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LICENCE 2&me année
cMm
0
2 Symatio wig| @ " Ec:lt::
SEMESTRE =3 ECTS gttl:j}:;;ii Eléments pédagogiques Horaire | VHT VHT | étudian
2 Etudian t
t
Semestre 3 (53) *
Module 3 Droit 8 200 72 72
4 100 Droit civil 3 36 36
1 4 100 Droit administratif 1 36 36
Module 3 Economie 3 8 200 48 24 72
_ TR 1 4 100 Macroéconomie 1 24 12 36
1 q 100 Microéconomie 1 24 12 36
Module 3 Gestion 3 8 200 Fondamentaux d'aide  la décision 72 72
==} 2 3 75 Comptabilité de gestion 24 24
2 3 75 Comptabilité financiére 24 24
1 2 50 Gestion de projet 24 24
Module 3 Géographie 3 8 200 50 12 72
1 3 75 Géographie des risques naturels 20 20
1 3 75 Espaa‘as‘et t'em[:!s dela . 20 12 32
mondialisation économique
1 2 50 Questions européennes 20 20
Module 3 Sciences
politiques et Sociales . . 200 2 22
1 3 75 Science politique 1 (.R.egsmes et 24 24
comportements politiques})
F1l 3 75 Philosophie politique et sociale 24 24
1 2 50 Saciologie de la mondialisation 24 24
Module 3 Major 3 8 200 60 60
contemporary Issues ;
1 3 75 Economics of conflicts 20 20
1 3 75 American counter culture of the 20 20
19603
1 2 50 War and Peace in the 20th century 20 20
|

+ Le coefficient du module 3 choisi dans le cadre de la licence de Droit est 2 {non 3).
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Pélican n® :

LICENCE 2&éme année
M
)
% Estimatio Vc\:;srTne 1) TP ltaout::
SEMESTRE % ECTS g:,r:;;ﬁ Eléments pédagogiques Horaire VHT VHT studian
= Etudian t
B t
Semestre 4 {S4) *
Maodule 3 Drait 3 8 200 72 72
e el 1Y) 4 100 Droit civil 4 36 36
3 e Y] 4 100 Droit administratif 2 36 36
Module3Economie | 3 | B8 200 48 24 72
1 4 100 Macroéconomie 2 24 12 36
e e AT o S 4 100 Microécanomie 2 24 12 36
Module 3 Gestion 3 8 200 ﬁP;;‘:;he transversale de la o 3
Bt e | e T 75 Stratégie d'entreprise 24 24
2 | 3 75 Théarie des organisations 2 20 20
= 1 2 50 Performance des organisations 24 24
Module 3 Géc_'!n]:ilih 3 '8 200 60 12 72
; S i 3 75 L'espace frangais 20 12 32
e e TS E 75 Géographie du Monde arabe 20 20
1% 2 50 Géographie des Amériques 20 20
Modiessdmnees | |
politiques et sociales | 3 | 8 200 2 72
' ' Science paolitique 2 (Opinion
1 3 75 publique et comportements 24 24
] politiques)
] - 1] 3 75 Sociologie politique comparée 24 24
_____ e [T 50 Sociologie du genre 24 24
Modl!l_e B:Milpr : 3 8 200 60 =
contemporary issues
1 3 75 Welfarg economy - Economics of 20 20
P o b inequality
1 3 75 Gender and the law 20 20
R R | g 2 50 The Civil Rights in the US 20 20

=  Le coefficient du module 3 choisi dans le cadre de la licence de Droit est 2 {non 3}.
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Modalité de contrdle des connaissances L2

REGIME GENERAL REGIME SPECIAL D'ETUDES
:. w Session 1 Session 2 Session 1 Session 2
Détailler éle’hﬁr?g\l::isédagogiques a . 3 .,;:. || a o a o o o
iz 82| & Ba180) & 8| L |8a) &
SR |28 | 2 (3% |28 | 2 [ER| 2 |28 | 2
o =4 (1] 2 ] = ] =
Semestre 3
Module 3 Droit 8 3 3 3 3
Droit civil 3 4 o |l Sl T ST BT
Droit administratif 1 4 v |l o (Lol | T Lot TN e | L
Module 3 Economie 8 3 3 3 3
Macroéconomie 1 | 4 | co || o Hocs vl | R | Lo e [ e | Y
Microéconomie 1 4 corr | e [Ty v sl D e T el |
Module 3 Gestion | 8 3 3 3 3
Comptabilité de gestion | 3 o |ISadlli2 o B2 e w2 00 | e | R
Comptabilité financiére | 3 P |7 o el e
Gestion de projet | 2 e i o e N a2
Module 3 Geéographie 6 3 3 3 3
Géographie des risques naturels 3 Pl 1 o [ES S 1
Espaces et temps de la mondialisation 3 e | = . EEn . Erted .
| économique
| Questions européennes 2 ol = SR TN A B ]
| Module Sciences politiques et sociales 8 3 3 3 3
| Science politique 1 {Régimes et 3 . i ] - BTk ] B ] i ]
comportements politiques) |
Philosophie politique et sociale 3 P [ | a [ q ST 1
Sociologie de la mondialisation 2 == cr | Joso | ATl O O v s [ L
Module 3 Major contemporary issues 8 3 3 3 3
Economics of conflicts 3 o |l | TR 1
American counter culture of the 1960s 3 5 [l 1 o B 1 ET" | 1 ot 1
War and Peace in the 20th century 2 || o e T sl R e e
Semestre 4
Module 3 Droit 8 3 3 3 3
Droit civil 4 4 e el ([ e
Droit administratif 2 4 e Feecaall| B = T EEIC
Module 3 Economie 8 3 3 3 3
Macroéconomie 2 4 ceer Pom fd e e R o
Microéconomie 2 4 | cn [EacliE ol AT o | O | s | B
Module 3 Gestion 8 3 3 3 3
Stratégie d'entreprise 3 & _Ef"" 2 o T o B TR
Théorie des organisations 2 3 e« |leacall |2 v [t I e e e | B
Performance des organisations 2 o 1 et E.'f" 1 Ef“ A priy 2
Module 3 Géographie 8 3 3 ' 3 3
Uespace francais 3 | e [la| 0 o [ vl D ot R I | e sl
Géographie du Monde arabe b3 P [T ] v B g | 100 [ 1
| Géographie des Amériques 2 o |les i 1 = T ™ T ][ 1
| Module Sciences politiques et sociales 8 3 3 3 3
Université de TOURS / Vague C - Contrat 2018-2023 Service des études et des Formations — burean des formations
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Pélican n" ;
el r e

Science politique 2 (Opinion publique et
comportements politiques)

Et

Sociologie politigue comparée

Et

Sociologie du genre

Module 3 Major contemporary issues

Welfare economy - Economics of inequality

Et

Gender and the law

fal

The Civil Rights in the US

Ml Woal M| W W
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Pélican n" ;

LICENCE 3&me année

Modalité de contréle des connaissances L3 : examen terminal {écrit ou oral) pour les 2 sessions {régime général et RSE)

™M
o VHT Durée
2 Estimatio
[1+]
3 ’ Volume ™D TP totale
SEMESTRE ) ECTS gttl:ll'::;lg': Eléments pedagogiques Horaire VHT VHT étudian
= Etudian t
t
Semestre 5 {S5)*
Module 3 Droit privé 3 8 200 72
1 4 100 Droit des sociétés 1 36 36
1 a4 100 Droit du travail 1 36 36
Module 3 Droit public 3 8 200 72
| 4 100 Droit administratif des biens 36 36
1 4 100 Droit de la décentralisation 36 36
Module 3 Economie 3 8 200 48 249 72
1 4 100 Macroéconomie 3 24 12 36
1 q 100 Microéconomie 3 24 12 36
Module 3 Gestion 3 8 200 Approche fonctionnelle de la 54 18 72
gestion
2 3 75 Gestion des ressources humaines 18 6 24
2 3 75 Marketing 18 6 249
1 2 S0 Finance I8 6 24
Module 3 Géographie 3 8 200 40 32 72
= YR 1 2 50 Nature en ville 20 20
2 4 100 Politiques urbaines 20 16 36
1 2 50 Atelier « Montage de projet » 16 16
Module 3 Scléﬁﬁés
politiques et Sociales 2 s 280 u
1 a 100 Questions p9||t|ques 36 o
: contemporaines
| 1 q 100 Théorie politique contemporaine 36 36
{
Module 3 Major 3 8 200 60 60
contemporary issues
1 3 75 Data management and privacy 20 20
1 3 75 Personal data protection 20 20
1 2 50 Digital Media 20 20

+ Le coefficient du module 3 choisi dans le cadre de la licence de Droit est 2 {non 3).
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Pélican n* :

LICENCE 3&me année

Modalité de contrdle des connaissances L3 : examen terminal (écrit ou oral) pour les 2 sessions (régime général et RSE)

™M
0
% ESimato ch;e ™ TP zﬁ:
SEMESTRE & ECTS gt(l:ll:;;it: Eléments pédagogiques N ——— VHT VHT | étudian
= Etudian t
t
Semestre 6 {S6}*
Maodule 3 Droit privé 3 8 200 | 72
S S TR Y 4 100 Droit des sociétés 2 36 36
NS a 100 | Droit du travail 2 36 36
Module 3 Droit public |' 3 8 200 72
R i [ 1 ) 100 Droit des contrats administratifs 36 36
______ 5 18 4 100 Science administrative 36 36
Modute 3 Economile | 37 | 8 48 24 72
i, s 4 Macroéconomie 4 24 12 36
1 4 Microéconomie 4 24 12 36
Module 3 Gestion 3 8 200 Approche fonctionnelle de la ” 18 0 72
‘gestion
2R e e R T 75 Gestion de production et qualité 18 6 0 24
e |k 3 75 Audit et controle de gestion 18 6 0 24
1 2 50 Analyse comptable et financiére 18 6 1] 24
Module 3 Géographie | 3 8 200 | 60 12 72
1 2 50 EI:I]EUX et politiques de 20 20
développement
TSR T ol 50 Politiques de I’habitat 20 20
e 2l 4 100 Politiques de Fenvironnement 20 12 32
Module 3 Sclences | o | o _
politiques et Sociates | > | 8 i 72
1 a 100 St.Jaollogue lptegratlons 36 36
_ =l Discriminations
1 4 100 Fluestlor)s politiques 36 36
internationales
Module3 Major | . . =
contemporary issues | 3 ] - g0 .
A 1 3 75 Geography 20 20
=t Do e ] [T 75 Law 20 20
L 1 2 50 Economics 20 20

¢ Le coefficient du module 3 choisi dans le cadre de la licence de Droit est 2 {non 3).
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Modalité de contrdle des connaissances L3 :

Pélicann” :

Type de contrdle : CC @ Contréle Continu - ET : Examen Terminal/Type d'épreuve : E : Ecrit - O : Oral - QP : quitus présence

REGIME GENERAL REGIME SPECIAL D'ETUDES ]'
Session 1 Sessfon 2 Session 1 Session 2
MODULES o
Détaiiler éléments pédagogiques a = o § = a §. o § o §
22 (29| 3 (22 (85| & (85 2 |82 &
S8 |2% | o (28 8% | 2 [ER [ 2 2R | &
g i 2 |® | |3 A |® A
Semestre 5
Module 3 Droit privé 8 I Falicaas) Ir 3 3 3
— — S =SSy S
Droit des sociétés 1 4 g |onl 1 o | ond 1 | o 1 | om 9
Droit du travail 1 4 o [ o il i IO .__.1._.::
Module 3 Droit public 8 A | ST e sl 3
Droit administratif des biens 4 e Dl © T | 1
Droit de la décentralisation 4 [ ] e | D R | T | Pt
Module 3 Economie 8 i | 3 TRl | o 3 7 | N |3
Macroéconomie 3 4 | wo @A T T EET g ST
Microéconomie 3 4 ccoer tfj& i = e ik E’.?_“' I (o= e
Module 3 Gestion 8 3 it _ 3 3| 3%
Gestion des ressources humaines 3 o |z e o] 2 e R
Marketing 3 Jen (S o [T T2
Finance | 2 CCHET E‘w -l r |l 1 _Eﬁw 105 .-ﬁw 2
Hodule 3 Gécgraphie ; s i R [
Nature en ville 2 & 5&_ T o [l E T = 1
Politiques urbaines 4 oo [l 2 o |l 2 et 2 e 2
Atelier « Montage de projet » 2 | o || WM - |l ATEN i T N
Module Sciences politiques et sociales 8 e | T 3 3
Questions politigues contemporaines 4 e [hee e TR | i [ FE S e
Théorie politique contemporaine 4 B E?“ R - ﬁ“’ T EEIT A T
Module 3 Major contemporary issues 8 _ 3 e £y i 3
Data management and privacy 3 Et E&w 1 o ’&w My ﬁu% 1 : E"ﬁ 1 T -
Personal data protection 3 b el RN © o | L e i R | e
Digital Media 2 | o+ [ISEaE - P e
| Semestre 6 !

[ Module 3 Droit privé 8 3 . ol T T 3
Droit des sociétés 2 4 e |l T | I e
Droit du travail 2 4 e ISl |l I T e i | I [ el | OO
Module 3 Droft public n . = S R
Droit des contrats administratifs 4 e RN | e O
Science administrative 4 =l - T o | | e __LEum; 1
Module 3 Economie 8 S E e T | R | A 0 A S T
Macroéconomie 4 4 corr et B e RV e et | ol
Microéconomie 4 4 wer [ o (I =TT ﬁ"tﬁ | JEEE
Module 3 Gestion 8 | | T T | e | e i Y s
Gestion de production et qualité 3 ccoer 5"’" 2 e ..".’Fal il | 2 LT R E“‘__.L 2
Audit et contrdle de gestion 3 | cor [N ol ST ([T BT
Analyse comptable et financiére 2 wr (e il - ;.Eulm_ ok ﬁ“’ | 2 ﬁ“ =y
Maodule 3 Géographie 8 3 S0 IEa 3
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Enjeux et politiques de développement 2 I = e oo | N N e | 1 0 [ o sl | A
Politiques de I'habitat 2 r lacllE - el R s
Politiques de I'environnement 4 ccer {omt | 2 PN e A | A
Module Sciences politiques et sociales 8 3 i 3 3 3
Sociologie Intégrations Discriminations 4 £ ;_n:m"" 1 e E’.—f“ ) w"“" | T &.IW” "
Questions politiques internationales 4 B o 1 v [lEns T I e
Module 3 Major contemporary issues B 8 I {3 e | 5} o 3
Geography 3 E ﬁw 1 ET ﬁw 1 ;!Tuou 1 ‘;ﬂWw 1
Law 3 RS R
Economics 2 B (el e (Dl T el sl | PR B
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Annexe 2 - Présentation du module 4 de FUFR

Pélican n° :

LICENCE1-2-3
cM ‘
o)
% Estimati v::;:erne D P tDc::raéI:
SEMESTRE & ECTS | n cha.lrge Eléments pédagogiques Horaire | VHT* VHT studian
o étudiant
= Etudian t
t
Semestre 1 (S1)
Module 4 1 6 150 1 . 40 41
' 3| 3] 75 | Langues vivantes E18 | S
; 1 [ 3 | 75 |[ProjetVoltaire 5
Accompagnement du travalil i AT
.. _universitaire i . 16
| | ns Méthadologie documentaire (SCD) JE | 1T F
ns, _Tutorat étudiant (via le CERCIP)
Semestre 2 {52)
Module 4 10|l 6 VR 02,50 . i SN ST 2 41 43
' : 8 I[_8 75 Langues vivantes 18
1 3 75 | Projet Voltaire . 30 |
| Accompagnement du travall '
uEo | universitaire. £
| cert MOBIL R 2 4
ns. | Tutorat étudiant (via le CERCIP)
Semastre 3 ($3)
Module 4 1 6 150 | . 2 50 e
ER 2 3 75 | Compétences numériques e
3.3 75 Langues vivantes 18
ns. | | Renforcement:méthodologigue 20
Cert MmoBIL 2 2
n.s IE Formation aux ressources B . ; E |
| numériques (SCD) i
Semestre 4 {54)
Maduled 1 | 6 | 150 20 | 28 | 48
2 2 50 Compétences numérigues 8
3 3 75 Languesvivantes 18
= ' | Formation aux ressources 2 : :
1 numériques (SCD) :
A T S GRr 55
Semestre 5 (S5)
Module 4 1 6 500 0 : 2 37 39
At S TiTEE 2 R —— == Sl
2 | 3 | 75 | Projets collectifs 15 !
Cert MOBIL i B 2 4 |
I Semestre 6 {S6)
Module 4 1 6 150 o c 20 33 53
T 3 | 3 | 75 | Languesvivantes 5 18 3
2 2 50 | Projets collectifs 15
1 1 25 | GERCIP 20
|
l

s Les nombres d’heures indiqués peuvent combiner enseignement en présentiel et en distanciel
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Modalité de contréle des connaissances Module 4 ;
REGIME GENERAL REGIME SPECIAL D'ETUDES
Session 1 Session 2 Session 1 Session 2
MODULES )
Détailler éléments pédagogiques 3 = E a ||~ T a 0 |a 2 |a o
Sol82| 3 B82le2| & 22| 2 (22| &
5% |28 | & (3% (28| 2 (8% | & (2% | &
ol 5 | 2 |> | a |23 ;2[5 |2
Semestre 1 ' !
Module 4 6 |1 1 1 1 1
Langues vivantes 3 o | |35 e ‘ﬁﬁ' £y E‘" 3 |oem |3
Projet Voltaire 3 e |l o e |1 il e e L
Accompagnement du travail universitaire n.s. | Quitus de présence s 1
Méthodologie documentaire (5CD) n.s. | Quitus de présence
Tutorat n.s.
Semestre 2
Module 4 6 |1 1 1 1 : 1
Langues vivantes 3 | |edliE o a3 B ot T
Projet Voltaire 3 |er || v e gl f1 Lot 1y
Accompagnement du travail universitaire n.s. | Quitus de présence K '
MOBIL Cert
Tutorat n.s.
Semestre 3 ’
Module 4 6 |1 1 1 1 1
Compétences numériques 3 |cc e |s et %i" 3 E'i‘m 3 ST
Langues vivantes 3 |cc |asdZ | o Je™ |2 ootll| 12 =T S
Renforcement méthodologique n.s. | Quitus de présence
MOBIL Cert B
Formation aux ressources numériques (SCD) n.s. | Quitus de présence
Semestre 4 i
Module 4 | L | ST IR R
Compétences numériques 2 cc D 2 v Ef-'um 2 iy 2 o 2
Langues vivantes 3 |cc |28 v Il b= I B
Formation aux ressources numeériques (SCD) | n.s. | Quitus de présence — i ML
CERCIP e [l SR R
Semestre 5 | |
Module 4 G |10 | 1L =0 IR
Langues vivantes 3 |cc |= |3 el TS a3
Projets collectifs 'BERREEE Tak=alry Ly ] [
MOBIL Cert
Semestre 6
Module 4 [ 1 1 1 1 1
Langues vivantes 3 | |l o [iaslia =R R
Projets collectifs 2 ET Lyt 2 v | 2 e 2 ﬁﬁ 2
CERCIP 1 | | v e L | ||l | [T
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