
Sélection en Master 

 

Campagne 2020-2021 

Dates de campagne 20/04/2020 au 18/05/2020 
 

Sélectionnez le Master de votre choix : 

DROIT 

JURISTE D’ENTREPRISE 
Droit des affaires 

Droit social 

  

DROIT DE LA SANTE Droit de la santé 

  

DROIT DU PATRIMOINE 
Promotion et gestion de l’immeuble 

Ingénierie patrimoniale 

  

DROIT EUROPEEN 

Juriste européen 

Droit Langues 

Franco-allemand 

  

DROIT INTERNATIONAL 
Droit des affaires internationales 

Biotechnologies et droit 

  

DROIT PUBLIC 
Droit et gestion publique locale 

Juriste de droit public 

  

JUSTICE, PROCES ET 
PROCEDURES 

Etudes judiciaires approfondies 

Conseil et contentieux 

  

DROIT DE L’ENVIRONNEMENT 
ET DE L’URBANISME 

Environnement, territoires, paysage (ETP) 

Management des territoires urbains (MTU) 

Recherche en environnement et urbanisme 

   

ECONOMIE ECONOMIE DE L’ENTREPRISE ET 
DES MARCHES 

Economie de l’entreprise et des marchés 

   

GEOGRAPHIE 
GEOGRAPHIE, AMENAGEMENT, 
ENVIRONNEMENT ET 
DEVELOPPEMENT 

Environnement, territoires, paysage (ETP) 

Management des territoires urbains (MTU) 

Recherche 
  



MENTION DROIT DE L’ENTREPRISE 

 

Parcours Droit des affaires 

Licences acceptées  
Droit – AES 

Capacité d’accueil 
25 

Modalités de traitement 
des candidatures 

Dossier puis, en fonction de l’appréciation du jury, 
entretien 

Critères de recrutement Résultats dans les enseignements disciplinaires en lien 
avec le M1 

Projet professionnel clair en cohérence avec le M1  
Expériences professionnelles (emploi étudiant, stage…) 
Implication dans la vie de l’Université 
Investissement dans des activités extra-universitaires 

 

 

Parcours Droit social 
Licences acceptées  

Droit – AES 

Capacité d’accueil 
25 

Modalités de traitement des 
candidatures 

Dossier puis, en fonction de l’appréciation du jury, 
entretien 

Critères de recrutement Résultats dans les enseignements disciplinaires en lien 
avec le M1   

Projet professionnel clair en cohérence avec le M1  
Expériences professionnelles (emploi étudiant, stage…) 
Implication dans la vie de l’Université 
Investissement dans des activités extra-universitaires 

 

  



MENTION DROIT DE LA SANTE 

 

Parcours Droit de la santé 

Licences acceptées  
Droit – IEP 

Capacité d’accueil 
20 

Modalités de traitement des 
candidatures 

Dossier puis, en fonction de l’appréciation du jury, 
entretien 

Critères de recrutement Résultats dans les enseignements disciplinaires en lien 
avec le M1   

Projet professionnel clair en cohérence avec le M1   
Motivation 

 

  



MENTION DROIT DU PATRIMOINE 

 

Parcours Droit immobilier : promotion et gestion de l'immeuble 

Licences acceptées  Droit – LP en droit immobilier – droit notarial ou carrières 
bancaires – 1er cycle d’IEP 

Capacité d’accueil 
20 

Modalités de traitement des 
candidatures 

Dossier puis, en fonction de l’appréciation du jury, 
entretien 

Critères de recrutement Résultats dans les enseignements disciplinaires en lien 
avec le M1  

Projet professionnel clair en cohérence avec le M1 Stages 
et expériences 

Motivation 
 

Parcours Ingénierie patrimoniale 

Licences acceptées  Droit – LP en droit immobilier – droit notarial ou carrières 
bancaires – 1er cycle d’IEP 

Capacité d’accueil 
20 

Modalités de traitement des 
candidatures 

Dossier puis, en fonction de l’appréciation du jury, 
entretien 

Critères de recrutement Résultats dans les enseignements disciplinaires en lien 
avec le M1  

Projet professionnel clair en cohérence avec le M1 Stages 
et expériences 

Motivation 

 

  



MENTION DROIT EUROPEEN 

 

Parcours Juriste-européen 

Licences acceptées  Droit, droit européen, droit-langues, droit-français-droit 
allemand, droit public, droit privé 

Capacité d’accueil 
25 

Modalités de traitement des 
candidatures Dossier puis, en fonction de l’appréciation du jury, entretien 

Critères de recrutement Qualité du cursus universitaire 
Maîtrise des fondamentaux du droit européen 
Connaissance de langues juridiques étrangères 
Bonne maîtrise linguistique en anglais Connaissance d’une 

deuxième langue : allemand, espagnol ou italien 
Cohérence du projet professionnel 
Expériences d’expatriation (Erasmus ou autre coopération) 
Expérience (stages, travail salarié, activité associative) 

 

Parcours Droit-Langues 

Licences acceptées  Droit-langues, droit européen, droit-français-droit allemand, droit 
public, droit prive, LEA sous réserve de VAP 

Capacité d’accueil 
20 

Modalités de traitement des 
candidatures Dossier puis, en fonction de l’appréciation du jury, entretien 

Critères de recrutement Qualité du cursus universitaire 
Maîtrise des fondamentaux du droit européen 
Connaissance de langues juridiques étrangères 
Bonne maîtrise linguistique en anglais Connaissance d’une 

deuxième langue : allemand, espagnol ou italien 
Cohérence du projet professionnel 
Expériences d’expatriation (Erasmus ou autre coopération) 
Expérience (stages, travail salarié, activité associative) 

 

Parcours Franco-Allemand 

Licences acceptées  Licence Droit, Licence Droit Langues allemand, Bachelor of Laws, 
Double diplôme franco-allemand domaine juridique, Diplôme 
sanctionnant des compétences juridiques jugé équivalent 

Capacité d’accueil 
20 

Modalités de traitement des 
candidatures 

Dossier puis, en fonction de l’appréciation du jury, entretien 
(examen des candidatures par un jury binational entre les 

universités de Tours et de Bochum) 
Critères de recrutement Qualité du cursus universitaire & résultats académiques antérieurs 

Connaissance du système juridique du pays partenaire (double 
diplôme et/ou mobilité internationale, stages) 

Compétences linguistiques (B2/C1 en français et allemand) 
Projet professionnel clair en cohérence avec le M1  
Compétences interculturelles / activités extra universitaires 

  



MENTION DROIT INTERNATIONAL 

 

Parcours Droit des affaires internationales 

Licences acceptées  
Licence Droit, droit langues 

Capacité d’accueil 
25 

Modalités de traitement des 
candidatures 

Dossier puis, en fonction de l’appréciation du jury, 
entretien 

Critères de recrutement Résultats dans les enseignements disciplinaires en lien 
avec le M1, maîtrise de la langue anglaise et des 
éléments fondamentaux. 

 

 

Parcours Biotechnologies et droit 

Licences acceptées  Licence Sciences de la vie ou étudiant en pharmacie ayant 
validé sa 5ème année 

Capacité d’accueil 
25 

Modalités de traitement des 
candidatures 

Dossier puis, en fonction de l’appréciation du jury, 
entretien 

Critères de recrutement Résultats dans les enseignements disciplinaires en lien 
avec le M1, maîtrise de la langue anglaise et des 
éléments fondamentaux. 

 

  



MENTION DROIT PUBLIC 

 

Parcours Droit et gestion publique locale 

Licences acceptées  Licence Droit - AES (parcours Administration et gestion 
publique ; Administration et gestion territoriales …)  - 
Administration publique - Science politique - Géographie 
et aménagement 

Capacité d’accueil 
25 

Modalités de traitement des 
candidatures 

Dossier puis, en fonction de l’appréciation du jury, 
entretien 

Critères de recrutement Résultats dans les enseignements disciplinaires en lien 
avec le M1 / parcours antérieur (activité salariée, 
engagements associatifs, etc.)  / le cas échéant, 
expériences professionnelles sous forme de stage ou 
autre / projet professionnel en lien avec le M1 / 
motivation.  

 

 

Parcours Juriste de droit public 

Licences acceptées  
Droit, Droit et science politique 

Capacité d’accueil 
25 

Modalités de traitement des 
candidatures 

Dossier puis, en fonction de l’appréciation du jury, 
entretien 

Critères de recrutement Cursus, résultats académiques en Licence, expériences 
professionnelles diverses, cohérence du projet 
professionnel avec la formation, motivation, 
investissement dans des activités extra-universitaires 

 

  



MENTION JUSTICE, PROCES ET PROCEDURES 

 

Parcours Etudes judiciaires approfondies 

Licences acceptées  
Licence Droit et IEP 

Capacité d’accueil 
20 

Modalités de traitement des 
candidatures 

Dossier puis, en fonction de l’appréciation du jury, 
entretien 

Critères de recrutement résultats universitaires, motivation, projet professionnel 
clair en cohérence avec le M1  

 

 

Parcours Conseil et contentieux 

Licences acceptées  
Licence Droit et IEP 

Capacité d’accueil 
20 

Modalités de traitement des 
candidatures 

Dossier puis, en fonction de l’appréciation du jury, 
entretien 

Critères de recrutement résultats universitaires, implication dans la vie de 
l’Université, projet professionnel clair en cohérence avec 
le M1 , investissement dans les activités extra-
universitaires, stages, emplois 

 

  



MENTION DROIT DE L’ENVIRONNEMENT ET DE L’URBANISME 

 

Parcours Environnement, territoires, paysage (ETP) 

Licences acceptées  
Licence Droit et AES 

Capacité d’accueil 
12 

Modalités de traitement des 
candidatures Dossier  

Critères de recrutement Résultats dans les enseignements disciplinaires en lien 
avec le M1  

Expérience de stage ou de mobilité 
Projet professionnel clair en cohérence avec le M1  

 

 

Parcours Management des territoires urbains (MTU) 

Licences acceptées  
Licence Droit et AES 

Capacité d’accueil 
12 

Modalités de traitement des 
candidatures Dossier  

Critères de recrutement Résultats dans les enseignements disciplinaires en lien 
avec le M1  

Expérience de stage ou de mobilité 
Projet professionnel clair en cohérence avec le M1  

 

 

Parcours Recherche en environnement et urbanisme 

Licences acceptées  
Licence Droit et AES 

Capacité d’accueil 
12 

Modalités de traitement des 
candidatures Dossier  

Critères de recrutement Résultats dans les enseignements disciplinaires en lien 
avec le M1  

Expérience de stage ou de mobilité 
Projet professionnel clair en cohérence avec le M1  

 

  



MENTION ECONOMIE DE L’ENTREPRISE ET DES MARCHES 

 

Parcours Economie de l’entreprise et des marchés 

Licences acceptées  Economie  Mathématiques et informatique appliquées aux 
sciences humaines et sociales – Economie et gestion - 
Mathématiques 

Capacité d’accueil 
20 

Modalités de traitement des 
candidatures Dossier  

Critères de recrutement Qualité du dossier académique et notamment les notes 
en : Econométrie, Microéconomie, Mathématiques, 
Statistiques, Probabilités, Informatique 

 

  



MENTION GEOGRAPHIE, AMENAGEMENT, ENVIRONNEMENT ET 
DEVELOPPEMENT 

 

Parcours Environnement, Territoire, Paysage (ETP) 

Licences acceptées  Géographie et Aménagement, SHS, autre licence SHS 
(sociologie, histoire, etc.) 

Capacité d’accueil 
12 

Modalités de traitement des 
candidatures Dossier 

Critères de recrutement Résultats dans les enseignements disciplinaires en lien 
avec le M1   

Expérience de stage ou de mobilité 
Cohérence du projet professionnel avec le master 

 

 

Parcours Management des Territoires et Urbanisme (MTU) 

Licences acceptées  Géographie et Aménagement, SHS, autre licence SHS 
(sociologie, histoire, etc.) 

Capacité d’accueil 
12 

Modalités de traitement des 
candidatures Dossier 

Critères de recrutement Résultats dans les enseignements disciplinaires en lien 
avec le M1   

Expérience de stage ou de mobilité 
Cohérence du projet professionnel avec le master 

 

 

Parcours Recherche 

Licences acceptées  Géographie et Aménagement, SHS, autre licence SHS 
(sociologie, histoire, etc.) 

Capacité d’accueil 
12 

Modalités de traitement des 
candidatures Dossier 

Critères de recrutement Résultats dans les enseignements disciplinaires en lien 
avec le M1   

Expérience de stage ou de mobilité 
Cohérence du projet professionnel avec le master 

 


